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1 A ku ta tdkdzpon t j ogilli s a
A Csillag6szati 6s Foldtudominyi Kutatrikozpont (a tovibbiakban: kutat6kdzpont) onn[6 iogi
szem611', amelv az Eritr-os Lor6nd Kutat6si H6l6zat (a tovibbrakban: ELKH) tag)ak6nt, az

Eon-os Lorind Kutatisi Hil6zat -I'itkirsiginak (a tovibbiakban: ELKH Titkirsig) binvitisa
alatt mrikodik, gzdilkodisi besorolisa alapjin onill6an mrikctd5 6s gazdilkodo kcizpontr

kolts6gvet6si sze*-, ki.nvitisa. al6 m6s onill6an mrikod5 kolts6gvet6si szefl' nem taltozik.

A kutat6ktizpont jogrillisrit meghatiroz6 iogsztbiiy: a tudom6Lnyos kutatist6l, feileszt6st6l

6s innov6ci6r6l s zolo 2074.6vi L)O(VI. torv6ny (a tovibbiakban: KFI t!'.).

A ku ta t6kdzpon t al apiti s a
A kutat6kozpont a Nlag)'at Tudominvos Akad6mia Foldrajztudominyi Kuat6int6zet6nek, a

Nlagyar Tudominyos Akad6mia Geod6ziar 6s Geofizikai Kutat6int6zet6nek 6s a N{agvar

Tudominyos Akad6mia Geok6miai Kutat6int6zet6nek a Nlagl'ar Tudominyos Akad6mi2

Konkoly Thege Nlikl6s Csillagiszati Kutat6int6zet6be tort6n6 beolvad6s6val jott 16tre.

A kutat6kcizpont jelen szervezeti 6s mrikod6si szabilyzatitak (a tovibbrakban: szabilyzat)
j6vihagyisakor hatilyos alapit6 ol<ratit - az ELKH elnoke a 290 /2/2021 /JIF szimon adta ki,
az alapito oh,rat 2022. janufu 15-t5l hatilyos.

A kutatdkdzpont alapadatai

3.1 Neve, rtividitett neve
telies neve: Csillagriszati6s Ftildtudominyi Kutat6ktizpont
r<ividitett neve; CSFK

3.2 Elnevez6se idegen nyelve(ke)n:
angol nyelvri megnevez6se: Rtnarcb Centn for Astmnoml and Eadh Sdences

3.3 Sz6khelye 6s telephelyei:
sz6khelye: 1121 Bu&pest, Konkoly Thege N{ikl6s rit 15-17.,

az iratok 6rz6si helye: a CSFK Gazdaszgjlgzgat6sig telephel.v6n.

telephelye(i) :

3.3.1 Ctillagisiati is Fii/.dtudorrlinJi K tdtdkii*oil Konko! Tbege Miklis Cillagisiati Intiryt

cime: l12l Budapest, Konkoly Thege Mikl6s rit 15-17.

3.3.2 Gillagltryti is Ft;ldadondryi k/tahiktipl Fddraj<! doni,,Jti Intiiet

cime: 11 12 Budapest, Budaorsi rit 45.

3.3.3 Csillagi:iati is Ftildtudondryi Krtahikij4)o Fdldtani is Geokiniai Intiryt

cime: 11 12 Budapest, Bu&orsi rit 45.

3.3.4 Cnilagisryti x Ft;ldt ondryi Kltatdkii@ont Cillagitryti ktdt"e, Pir<letrtetdi Megftgelf
Allonds

cime: 3234 M6taszentimre, Galyatet5 Qtsz: 0234, 0235 / 2, 0246, 0247 / 2)

3.3.5 Csilkgisiati is Fi;ldndondry/i K ahikii*ont Ft)ldmjlludontiryi Intiryt Alkotihdi

cime: 8083 Cs6kv6t, Akad6mia utca 5.

3.3.6 Csilkgi:iati isFiildtudoniryi Krtatrikd$o Gaidasigi lgaryaiSuig

2.
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cllne 1095 Budapest, Lechner Odrin fasor 7

3.4 Levelez6sicime(i):
Kutat6k<izpont: 1121 Bu&pest, Konkoly Thege Mikl6s ft 15-17.

Konkoly Thege Nfiki6s Csillagiszati lnt1zet: 1127 Budapesg Konkoly Thege Mikl6s [t 15-

17.

Fcildraiztudominyi Irtt6zet:. 7172 Budapest, Budaorsi tit 45.

Frildtani 6s Geok6miai In6zet:. 7112 Budapest, Budaotsi rit 45.

3.5 Hivatalos elektronikus lev6lcimek titkarsag@csflcotg

3.6 lllet6kess6ge, miikdd6si kdre: orszigos

3.7 Irinlt6 szer6nek
neve: ELKH Titkirs6g

szdkhelye: 1052 Budapest, Piarista utca 4

3.8 A kutat6ktizpont feliigyelete, mfiktid6s6t irrinlt6 testiiletek
A tev6kenys6g6t - az FJ-KII Titkirsig Irinyit6 Testii{ete hxaroz*tainak megfelel6en - az

ELI(H elnoke ir.inviga. Az elnok az ELKH, mrnt ktizponti kolts6gvet6si fejezet
tekintet6ben a fejezetet ininyit6 szen- vezet5je. Az ELKH f6titk6ta az ELKH Titkirsigon
keresztii{, kozvetetten ellitjz z-ktttt6h6l6zat admirusztativ irdnyirisdt.

3.9 A kutat6ktizpont szervezeti egys6gek6nt miiktid6 tudomrinyos int6zetek
3.9.1 Csillagisiati it FtildtadondnJi K tal6kii*0nt Konkol Tbege Miklit Csillagisiati Intiryt

- rd!-iditett neve: CSFK CSI

- angol nyelni megnevez6se: Konko! Thege Miklis Astmnomtal In$itute,
Renarcb Cenhv for Astmnoml and Earlb Stienus

3.9.2 Csilkgisiati is Ftildtudondryi fu tattikii$zr,t Faidrdj<lildondryi Ifltiryt

- rtiwiditett neve: CSFK F tI
- angol nyelvri megr.evez6se: Ceogr@hical lnstilfie,

Beaanh Centn for Astmnoml and Eaih Sdcnces

3.9.3 Cullagis7ati is Fiildtudonnui Krtatdkd+ont Fijldtani is Geokiniai Intiqet

- rrividitett neve: CSFK FGI

- angol nyelvri megrevez6se: Inslit eJor Geological and GeorhemicalResearcb,

Renarch Centn Jor Astrunoml atd Eartb Sdencx

3.10 A kutat6k6zpont azonosit6 adatai:
Tozskonyvi azortosit6 sz6m: 300322

Allamhirztartirsi zzonosit6 szim: 039 486

KSH s tatisztikai s zimjel 75300320-7279-312-01

A d6igaz gatisi azonosit6 szim: 1 5 300 320 -2- 41
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3.11

Szimlavezet6 banl oeve, cime: Magyar Alamkincstir (a tovibbiakban: IrIAK)

El5irinyzarfelhasznilisi keretszimlit kezel5 p6nzint6zet: NLiK

s zimlaszim:l 0032000-0 1 73084 I -00000000

IBAN sz6m: HU24 1003 2000 0171 0841 0000 0000

I(irrya fedezed sz mlat kezel6 pinzint6zet: MiK
szLrnlaszim:70032000-01 730841 -000601 07

IBAN szim: HU10 1003 2000 0173 0841 0006 0107

VIP kirtyafedeze ti szirnlit kezel6 p6nzint6zet MAI(

sz6mbszim:70032000-01 730841 -00070 1 06

IBAN szim: HU85 1003 2000 0173 0841 0007 0106

A ktilts6gvet6si sze.v f6tev6kenys6g6nek illalm'hflztan si szakAgazai
besorclisa:

7 21900 Egy6b term6szettudominyi, mriszaki kutatis, feileszt6s

3.12 Publikici6s ndvhaszndlat
A kutat6k<izpont tudominyos tev6kenys6get v6gz6 munlavillal6ja publik4ci6iban a

kutat5kozpontot is k<iteles feltiintemi, a kutat6k<izpont alapit6 okiradban
megharirozotak szerint:

Csillagiqai et Fiildtudon daj Katanikdpon t; lag

- CJFI(

Idegen oyelvri publik{ci6kban:

- Resnnh Centn for Aslrunoml and Eanh Saen*s

A kutat6kozpont neve mellett felti.intethet5 az a jelen szab yzat 3-9 ponqa szerinti int6zet
6s fvagy szewezeti egys6g is, amelyben a tudominyos tev6kenys6get v6gz5 munkavillal6
dolgozik.

4 A kutatdkdzpont kdzfelada*dnt elldtott tevdkenysdge
A kuat6kozpont auton6m m6don vesz r6szt az ELKH k<izfeladatainak megoldisiban,
on61l6an is villal kozfeladatokat, tov6bb6 egy6b tev6kenys6get is v6gezhet. A kutat6kozpont
kozfeladatk6nt ellitott alaptev6kenys6geit az ir:6ryit6 szerv a,hpit6 okiratban hatArozza meg.

4.1 A ktizfeladatk6nt ellitott alaptev6kenys6g ktite

4.1.1 A CSFK alaptev6kenys6ge csillagiszatr 6s foldtudominl,i (fol&ajzi, foldtani,
geok6miai) kutatisok v6gz6se, felfedez5 kutatisok (alapkutatisok) v6gz6se,

eredm6nyeinek felhasznilisra val<i el6k6szit6se, illet6leg kozz€tttele; a felfedez6
kutatishoz sziks6ges elm6leti vizsg6latok, obszervat6riumi, terepi 6s laborat6riumr
m6r6sek v6gz6se, tudom6nyos mfiszerek, m6dszerek kialakitisa, valamint a m6r6si
adatok tudominyos feldolgozisa 6s publilcilisa, obszervat6riumok 6s

laborat6tiumok fenntartisa, illet6leg sziiks6g eset6n rijak 16tesit6se.

4.1.2 A CSFK 6s int6zetei a kutatisi alaptev6kenys6g ktir6ben kiemelten foglalkoznak a

kiivetlez6 tudom6nyteriiletekkel 6s kutatisi feladatokl<al:

A csillagiszat 6s aszrofizika teriiLlet6n:

+



Csillagiszao alapkutatisokat v6gez az univetzumban 6rv6nyesiiLl6 sajitos tcirv6nyek

fe\t|fisara 6s mmd m6lyebb megrsmer6s6re. A kutat6kozpont csrJlagiszatr kutatisi
alaptev6kenys6ge sorin kiemeltefl foglalkozik a kovetkez6 teriiletekkel:

- a csillagok 6s a Nap fiz*ajz, bels6 szerkezete, fejl6d6se: a csillagok prizS'ct6iz,

aktiv jelens6gek cs lagok l6gkor6ben, napaktivit6s;

- a csillagok koriiii t6t, benne a Naprendszet kutatisa: csillagkeletkez6s 6s az

intersztellitis znyag fiz*6ja, exobolyg6rendszerek, a Naptendszer 6gtestiei;

- a Tejritrendszer 6s szerkezetf egys6geinek kutatisa;

- extragalaktikus csillagiszat, szupem6!'ik, galaxisok, nagyl6pt6kfi struktuik
kutatisa

- nukleids asztofrzlka, a k6miai elemek keletkez6se 6s a Tejfrendszer k6mrai

fej15d6se;

Iaborat6riumr aszto{tzlka, meteorid<utat'is 6s naptendszeti 6gitest-mint6k
labotat6dumi elemz6se, aszttogeok6mia;

- fircsillagiszati kutatisok, t<jbbcsatom6s 6s tobbhullimhosszti csillagiszat;

- a mestets6gesen kibocs6tott elektromigneses sug6rzisok (kii{onosen a

csillagiszau megfigyel6seket is 6rint6 tartominyokban, pl. f6nyszennyez6s)

komyezeti harisainak tanslmirryozisa 6s m6r6se;

- egy6b t6mik, interdrszcrpLn6ris kutatisok, innovici6 6s technol6gia:
nagyenetgi6s aszttofiz:ki folyamatok, foldi 6s freszkozoke mtszet 6s

megf,gye16si inftastruktuafejleszt6s, csilJagiszattort6net.

A fiildraiztudominy teriilet6n:

- a foldtilz e1m6letr alapjainak tovibbfejleszt6se;

t6rbeli folyamatok 6s struktut6k, illetve azok ktilcsonhat6sarnak kutatisa;

- az ember 6s komyezete kapcsolarinak t6r- 6s id6beli vizsgilata;

- z fol&ajzt kcimyezet elemeinek mm5sit6se, kiiloniis tekintettel a term6szeti 6s

tits:.dalmt-gazdasigi et6forisokra, valamint a, Kirpittmedence (f5k6nt
Mzgy arcrsz $ tetiilet6n megfigyelhet5 t6tsadalmi -gazdasLgl probllmlkta:'

- a korszeni Magyarorszig-k6p fdldxajzi zlzpik,,talil<:risa (,,Magyarorszig Nemzeti
Adasza") 6s a hagyominyosan kotm6nyzati munkit is segit6 nemzet- 6s

horusmereti foldmjzi kutatisok folytatzsa a I{irpit-medenc6ben.

A liildtaiztudom 6nyi alapkttathsok diszciplin6ris sulypontiai:

- a tfusadalomfoldra jzi kutatisok teriilet6n: a tttsad mi-gazdasigi t6rfolyamatok,
t6rczerkezetek lirsadalomfrjldrajzi kutatisa ftiiLlonos tekintettel a tirsadalmi
strukturira, n6pesed6sre, a telepiil6shil6zatta, t gtzdasLg egyes 6gaka hat6
t6rfolyamatokra, a t6rs6get 6rint5, foldrajzi jellegu innovici6s kutarisokra);

- a term6szetfdldrajzi kutat6sok teriilet6n: a komyezeu felt6telek, az 6sf<ildraizi 6s

a jetenkori felszinfejl5d6s vlltozdsoinak tetm6szetfoidraizi kutatisa (L{iLkinos

tekintettel a geomotfol6grai, negyedid6szakr kutatisokra, z tiidegndici6ta, a

konyezetfol&i1zt, tiLjokol6gSi, viz- 6s tabjfol&a'yzi kutatisoka);

- a fentiekhez kapcsol6d6 terepi, labotat6riumi 6s geoinformatikai-kartogrifiai
tev6kenys6g v6gz6se.
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4.1.3

A ftildtan teriilet6n:

a kutat6k<izpont az isvinytar-k5zettan-geok6miai kutatishoz kapcsol6d6
szerkezetf<ildtani, r.izfoldtani 6s a t{gabb 6rtelemben vett komyezetfdldtani
kutatisokat v6gez Magyarotszdg 6s tigabb komyezet6nek (Alp-Icirpit-Diniri
t6gi6) teriiLlet6n.

A kutat6kozpont frildtani kutaeisi alaptev6kenys6ge sorin kiemelten foglalkozrl:

- az iiLled6kk6pz6d6st a mezozoikum 6s a kainozoikum sorin befoly6sol6 f<ildtani
t6nyez5k meghati rc zisiv al;

- a paleoklima foldtort6neti id6l6pt6kri viltozisainak f<ildtani vizsgiladval.

A geok6mia teriiLlet6n:

- geok6miai alapkutat6sokat v{gez a k6zetgetetika, az isvinyi
nyersanyagk6pz6d6s 6s a kiimvezet-geok6mia terillet6n.

A kutat6krizpont geok6miai kutatisi alaptev6kenys6ge sorin kiemelten foglalkozik
a kcivetkez6 teriiletekkel:

- magm6s, metamorf 6s ii{ed6kes k6zetrendszerek genetikai vizsg'ilata, kiilonos
tekintettel a Kirpit-medence litoszfdrijirnk megrsmer6s6re, valamint a

k6zetgenetikai ismeretek alkalmazisa az atcheometda teriiLlet6n;

- N{agyarorsz6g term6szeti krimyezet6nek geok6miai illapotfelm6r6se 
^

term6szetes hitt6t 6s anttopog6n szennyez6k viselked6s6nek feltitisihoz;

- a Ilirpirmedence k<imyezeti viltozLsainak (t<;bbek kozon klimaviltozisainak)
geok6miai vizsgilata;

- szilird- 6s flurdumfdzisri isv6nyi nyersanyagok genetikijinak vizsgilata 6s

alkalmazdsi lehet5s6geik felcitisa geok6miai m6dszetekkel.

A CSFK kutatisi feladataihoz kapcsol6d6 egy6b fel,adatok:

- tev6kenys6g6vel osszefugg6sben udominyos, szak- 6s ismetetterjeszt6
kiadv6nyokat jelentet meg;

- segiti a tudomdny magyar nyelven val6 mrivel6s6t, valamint eredm6nyeinek a

titsadalom fel6 tort6n6 k<izvetit6s6t;

- egyiittmrikodik hazai kutat6helyekkel, veliik kozos kutatlsokat folytaq,
kapcsolatokat tart fenn 6s l6tesit nris orszigok tudom6nyos int6zm6nyeivel,
nemzetkozi tudominyos tinasigokkal; el6segiti a magyar csillagiszati 6s

foldtudominyi kutat6sok jelenl6t6t a nemzetkcizi tudominyos 6letben;

- hazi 6s nemzetkozi tudominyos ptogramokat 6s konfetenciikat szewez;

- szorgabttzza,6s segiti a tudom6nyos kutalisok eredm6nyeinek r&sadalmi 6s

gazdas Lgl hasznositis it;

- a fels6oktat6si int6zm6nyekkel egyiittmfikodve r6szt vesz az oktat6munkiban,
kozos kutatisi, k6pz6si 6s tovibbk6pz6si feladatokat lit el;

- szakktinlwlitatmrikodtet,

- segiti a nemzetkozi tudominyos kapcsolatok fejl5d6s6t;

- a hasznalztiban l6v6 ingadanokat nyilv6ntatq a, elAtia azok izemeltet6si,
fenntattisi feladatait;
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5

kutat6si infrastruktudt mfktidtet, feileszt 6s tart
eszkozrjket 6s anvagokat szerez be.

fenn, ezekhez kutatisi

013340 Az 6llami vagyonnal val6 gazd6lkodissal kapcsolatos fela&tok

014030 Tern6szettudom6nyi, mtszaki alapkutatis

015010 Altalinos k6zszo\iitatisokkal kapcsolatos tlkalmazottkltztts 6s fejleszt6s

035010 Kozrenddel 6s kozbiztonsiggal kapcsolatos alkalmazott kutatis 6s fejleszt6s

041 170 Mriszaki vizsgihT elemzls

048010 Gazdasigi igyekkel kapcsolatos alkalmazott kutatis 6s fejleszt6s

049020 K *F tev6kenys6gekhez kapcsol6d6 innov6ci6

055010 Komyezew6delemmel kapcsolatos alkalmazottkrtatas 6s feileszt6s

082042 KonywAi ilTominy gyanpitasq rrytTvAr,tzrtisa

082043 Ktinyvt6ri 6llom6ny feltArisa, rneg6rz6se, v6delme

0820 4 4 Konyw tAri s zolg6ltatis ok

083020 Koni,vkiad6s

083030 Eg6b kiad6i tev6kenys6g

085010 Szabadid5s tev6kenys6gekkel, sporttal kuliwival 6s valbssal kapcsolatos

alkalmazott kutatis 6s feileszt6s

093010 Fels6fohi v6gzets6gi szintet nem biztosit6 k6pz6sek

09 47 20 Szah,trinyi tov6bbk6pz 6s

094210 Fels6foku oktat6s

095020 Iskolarendszeren kivii{i egy6b oktatis, k6pz6s

4.3 A kutat6kdzpont rendszeresen ellitott viillalkozrisi tev6kenys6ge
A kutat6kozpont n alzpit6 okiratiban kapott felhatalmaziLs alapiin v6llalkozisi
tev6kenvs6g folytatzsira jogosult, e tev6kenys6gb6l szLrmaz6 bev6teleinek fe1s5 hatira a

m6dositott krad6si el6irinyza tok 33o/o-a,.

A ku ta tr5kdzpon t gazd dlkod ds a
A kutat5kcizpont a kozponti kolts6gvet6si tendszerben, a KFI n-.-ben, u illam\iztattAsi
jogszab6lyokban, az ELKH Titk6rsig kutat6helyeket 6rint5 bels6 szabilvzatalbaq tovibb6 a

Nlagyar Tudominyos Akad6mi6val (a tovibbiakban: MTA) kotott ing6 6s ingadanhasznilati
szerz6d6sekben foglalt el6fuisok szednt gazd6lkodrk a rendelkez6s6re bocs6tott
p6nzeszkozokkei, eg1'6b eszkozokkel 6s sai6t bev6teleivel, gazdilkodisi tev6kenys6g6ben a

kolts6gvet6si gazdilkod6s elveit 6s szabilyait 6rv6nyesiu.

A vagyonnal kapcsolatos szabdlyok
Az 6nii16 jogi szem6lyk6nt mfkrjd6 kutat6kozpont kozfelz,dztair,zk eilirisa 6rdek6ben sajdt

tula)donri vagyonelemekkel is tendelkezik, de a tev6kenys6ge sorin hasznilt ing6 6s rngatlan

vagyon jelent6s r6szben a MTA iltal a vonatkoz6 t<irv6nyi rendelkez6sek szerint t6rit6smefltesen

haszt atba adott vagyonelemekb6l tev6&k rissze. Az N{TA tulaidoni rngadan 6s rng6

7

4.2 Az alaptev6kenys6g tev6kenys6gi k<irtik szerinti t6szletes felsorolisa
korminyzati funl<ciok szerint
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vagyoflnak (pl. 6rg1-i eszkrizrik, k6szletek) haszr,ila:tita az N{TA-val kcitdtt k6toldali
szerz5d6sekben foglaltak ir6nyad6k.

7 Etdekeksdgi rcndszet
Alaptev6kenys6g elszimolisa - k6lts6gvet6si m atadvhty

Az alaptev6kenys6gr feladatokat z ielen szabilyzzt 4.1 ponqa t^rtaknazz . Az alaptev6kenys6gre
vonatkoz6 elszimolisi szabill,okat kell alkalmzznl azon tev6kenys6gek eset6n is, amelyeket - az
6llamhiztztisr6l s2616 jogszabilyok vonatkoz6 tendelkez6sei alapjin - az alapit6 okhatban nerr,
kell feltiintemi. Az alaptev6kenys6g kor6be tartoz6 leladatok kradisainak 6s bev6telernek
kiilonbozete a kolts6gvet6si maradviny. A kdlts6gvet6si maradv6nynak tartalmzznia ke17 a.

pilyAzati bev6telek maradvinyit is.

8 A kutat6kdzpont alapit6i, tulajdonosi iogai gazdilkodt5 szemezetekben
A kutat5kozpont alapit6i 6s loz6r6lagos tulajdonosi iogokat gyakorol a Nlagyar Csillag6szat
Nonprofit Kft. gazd6lkod6 szervezetben (clgtregyz|kszim:08-09-029131, ad6szilr,: 25967238-
2-08)

II. A KUTAT6KOZPONT VEZETfSE

A ku ta t6kdzp ont veze td se
A kutat6kozpont egyszem6lyi felel6s vezet6je a f6igazgat6, aki a munka torv6nykrin1,.v6r6l
sz6l6 201,2.6vi I. totv6ny (a tov6bbiakban: Mt.) 208. S (1) bekezd6s6ben nevesitett vezet6 illisii
mun-kavillai6. A f6rgzgt6 6s az egyes szervezei egys6gek kozott, valamint z szewezett
egys6geken belii{ a feladatkorok 6s hatiskotok a f6igazgat6 tendelkez6se szerint decentraliziltak.
A f6$mgat6 valamennyi, a kutat6kozpont mrikod6s6t 6rint6 k6rd6sben - ha az ELKH
elnok6nek hatlroz*a ek1r6en nem rendelkezik - cin6ll6an dont.

A f6rgazgt6 ki5zvetJen binyitAsa 6s ellen6rz6se zlzu ii76, az Mt. 208.$ (1) bekezd6s hatilya alit
txtoz6, vezetS rillisri munkavrillal6nak min6siilnek az al6bbi munkav6llal6k:

- f5igazgat6-helyettes,

- g zdlsagivezet6.

A f6igazgat6 ktizvetlen h nyrthsa 6s ellen6rz6se a,la;tr ell6, egy6b munkavdllal6k az

alibbiak:

- a szervezett egys6gk6nt mfikrid6 tudominyos tntlzet tgazgat6lt,

- a bels6 ellen6rz1sr feladatokat ell6t6 munkav6llal6,

- a kutat6kozponu tudominyos trtkit,

- kutat6csoportvezet6je,

- kutat6kozponukonJwt6rvezet5je,

- n informatikn koordinitor.

A f6tgzgato irinyitisi jogainak jelen szabilyzrtbu megbatirozott kor6t - e1t66 iogszabiiyi
rendelkez6s hrJryibarn - a kutat6kozpont yezet5 6llisri munkavillal6lita itahizhqa. A
vezet6k hatiskdr6t, iogait 6s felel5ss6get a voratkoz6 hatilyos iogszab6lyok, zz iinytto szew
tendelkez6sei, a kutat6kozponti bels6 szabilyzatok, f6igazgtoi rendelkez6sek (utasitlsok), 6s a
jelen s zabLly zat tartalmazza.
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III. A KUTAT6KoZPONT SZERVEZETI FELfPiTESE

1. A kutat6kdzpont szervezeti feldpitdse
,\ kutat6kozpont szen-ezeti egvs6ger a tudominyos int6zetek, valamint azokon beliil a

kutat6csoporok, tovibbi a kutat6munka felt6teleit biztosit6 egi'6b, kutat6kozponti szen'ezed
eg,vs6gek. A kutat6kozpont szen'ezeti fel6pit6s6t az I' szimrt melldHet tartakD zza.

Tudominyos szervezeti egysdgek megnevezdse:

Tudominyos int6zetelc

A Konkoly Thege Mikl6s Csillagdszati Int6zet

B Fiil&ajztudomenyilnt6zet

C Ftildtani 6s Geok6miai Intdzet

A kutat6k<izpont int6zeteiben kutat6csoportok mrikodnek, laborat6riumi, obszewat6riumi
hitt6nel.

Towibbi kutat6kdzponti szewezeti egysdgek megnevez6se:

- Gazdasigllgzzgat6sdg

- Kutat6k<izpontikonl'vt6r

IV. AZ IRANYITASSA.X ES DoNTESHOZATALBAN NTSZTVTV6 TESTULETEK

1. A testiileti szeruek mtiktiddsinek ikalinos szabdlyai
A testii{eti szervek a f6tgazgat6 egyszem6lyi felel5ss6g6nek 6rintedeniiLl hagyisival
kozremrikodnek a kutat6kozpont irinyitisiban, v6lem6n1t nyilvinitanak, 6s javaslatokat tesznek
a hatiskortikbe utalt t6makrirokben, de javaslatuk - jogszabiiy v-tg1 az iinvit6 szerc 6lai kiadott
ellent6tes rendelkez6s hiAty6bzt - a f6igazgat6t nem kotelezi.

A testiileti szervet - sziiks6g szerint - annak elnoke hivia ossze 6s vezeti iil6seit, amelvr5l
jegl z5krinr.r'et/eml6keztet6t kell k6sziteni. Az elnok tkrdalyozatasa eset6n az elnoki
feladatokat az elnokhelyettes, ennek hiinv{ban az elnok iltal a testiiLlet tagaib6l kijeltilt szem6ly

litja el. A testii{et illS,sfoglalisit $tatarozatir) a jegyz6kiSnyvekben elktiltinitetten kell
megfogalmazni" illen'e azokat kronologikus sorendben nyilv6n kell tartani. A testii{etek
mrik<id6s6nek r6szletes szabilyait a testiilet iigvrendje tatt^k\zzza.

2. A testiileti szervek tisszetdtele, feladata

2.1 Az lgazgat6tanhcs
Az lgzzgatotandcs (a tovabblakbafl: IT) a kutat6kozp ofi f61gzzg t6j Mk dont6s-el5k6szit5
6s tan6csad6 testiilete, amely ill6sein minden, a kutat6k<izpontot 6rint5 fontosabb
k6rd6sben v6lem6nyt nyilvinithat, 6s javaslatot tehet. A f5igazgat6 az iil6sen elhangzottak
alapiin oriiloan dtint a hatisk6r6be tartoz6 k6rd6sekben.

Az IT elnoke z f6igazgtt6. .\kadalyoztatasa, t6voll6te esetlr, az IT iiLl6sett * f6tgazgat6'
helyettes vezeti, aki a dont6sekr6l ut6lagos beszimo]issal kriteles tiLj6koztamr a f6igtzgat6t.
Az IT titk6ta a kutat6kozponu tudominyos titkir.
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iz IT tagai: a f6rgazgat6, a f6igazgat6-helyettes, t gazdasigS vezet6 6s a tudomanyos
int6zetigazgat6k. Az IT iil6s6n Lz eg\ies napirendekhez kapcsol6d6an meghivottk6nt
tanicskozisi joggal r6szt vehemek az &dekv6delmi szervezetek k6pvisel6i, illetve a

f6igazgat6 dltal felk6rt munk *iila,16k va,g1 rr,As 6rdekeit szem6lyek.

A dont6s - a f5ig^zg2r6 eg{szemlli felel5ss6ge mellett - nem csokkenti a testiilet tagjainak,
a szen'ezeti egys6gek vezet6inek felel5ss6g6t.

A f6tgzgzt6 k6teles kik6mi az IT v6lem6ny6t az alibbi iigyekben hozand6 d<int6sek el5tt:

- az alzpb|t m6rt6k6nek emel6se, egy6b b6relemek (utalom, pr6mium stb.) elveinek
kialakit{sa,

- tudomdnyos int6zet l6tesit6s6nek, illetve megsziintet6s6nek kezdem 6nyez6se,

- tudominyos tewek kialakitisa, azok jelent5sebb m5dositisar,

- a kutat6kozpont tudominyos munkakorben foglalkoztatott munkavillal6ival
szembeni kovetelm6nyrendszer kialakilisa, m6dositisa,

- a kutat6kozponti munka rrivid- vagy hosszabb rivri 6rt6kel6s6nek k6td6sei,

- a kutat6kozpont konyv- 6s foly6irat kradlsixal kapcsolatos f6bb tartalmi, szem6lyi 6s

anyagi k6td6sek.

A f6igzzgx6 kikdrheti az IT v6lem6nytt zz alitbbitgyekben hozand6 dont6sek el6tt:

- tudomi.nyos munkakrirre tot6n6 illis meghirdet6se,

- vezet6i 6llisi munkavillal6 munkaviszony6nakmegsztntet6se,

- munkav6llal6kmunkak<ir6nekm6dositisa,

- a mrivelt tudom6nyos tediletek b6vit6se, szdkit6se, tj kutarisok inditisinak
kezdem6nyez6se,

- a kutat6kozpont rendelkez6s6re ill5, kcitelezetts6gv6llal6ssal nem terhelt p6nzeszkozok
felhaszn6lisa.

Az IT a fentieken nrl )ogosult min&zon figyekben v6lem6nyt nyilvinitani, amelyeket tagjar
azlI el6 teriesztenek.

Az IT 6ves munkaterve a,bp16n, €venk6nt legalibb egyszet ii{.6sezik, sziiks6g eset6n azonban
bitmikor rjsszehivhat6. Az iil6s szem6lyes r6szv6tellel vag5r elektronikus forrriban is
lebonyolithat6. Az IT ii.Ll6s6r6l eml6keztet6 k6szii{, amelvet az eln<ik hzgy j6vi, 6s azt
j6virhagyist krivet5en a r6sztvev5k megkapjik. Az elnok rendelkez6se a1ap16r., ha
jegyz5konlw felv6tel6re keriil sor, el6zetesen jegyz6konyruezet5t 6s k6t hitelesit5t kell
egyszeni sz6tobbs6ggel megvilaszani. Az iizemi t"''ics megkapia az IT iiLl6s6n tfugyzlq a

vonatkoz6 jogszab6lyok alapj6n kifelezettet rz izemitanics feladat- 6s hariskrir6be tartoz6
tgyeket, dont6seket tzrta,lmaz6 kivonatos jegyz6konlwet.

2.2 A Kiils6 Tanicsad6 Testii{et
A kutat6krizpont munkijit 6s feliigyelet6t - a f6igazgato dont6s6t5l fugg6en - KiiLls5
Tanicsad6 TestiiLlet 6.T-I) t6mogathatja. L6trehozisa eset6n a KTT osszet6tel6re, tagjainak
felk6r6s6re, megbizisira, valamint mikod6s6te vonatloz6 szabilyoktt a kutat6krizpont
kiiLlrin szab6lyzatb zn hatdrozza rneg.

2.3 A kutat6ktizponti iil6s
A kutat6kozponti kciz6let f6ruma, amelyen a kutat6kozponttal munkaviszonyban il16
munkav6llal6k jogosultak t6szt venni. A kutat6kozponti iiLl6s feladata, hogy m6dot adjon a
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kutat6kozpont eg6sz6t 6rint6 k6td6sek megvitatisita 6s - ha sziiks6ges a kutat6kozponti
k<izoss69 illi s foglalls ira.

Az tl6st a f6tgazgato hivja rissze 6vente legalibb egvszer, a levezet5 elnriki funkci6t a

f6igzzgtto, vagy az iltala lr.Asbzr, felk6t szem6ly toln be.

A f6tgazgat6 az IT meghallgatisa utin kutat6kozponti tl6st hivhat <issze minden olyan

alapvet6, a kutat6kozpont eg6sz6t 6rint5 k6td6s megtztgyalisira, amelyben a

kutat6kozponti kozoss6g v6lem6nvnyilv6nit6sit sztks6gesnek tartja (p6ldiul: ielent6s
fejleszt6sek, dtszervez6sek srb.).

Kutat6kozponti iiLl6st kell rjsszehivni minden olyan, a tudomiflyos tev6kenys6get 6tint6
esetben, amikor a kutat6kdzpont tudom6nyos munkaktirben foglalkoztatott kutat6
munkav6llal6rnak v6lem6ny6t sziiks6ges megismemr. Ebber, zz esetben 2 tudominyos
munkakotben foglalkoztatott munkavillal6k iogosultak a k6rd6st6l szavazni. A
kutat6krizponti ii16s dont a VI. pontban foglaltaknak megfelel6en az eseti bizotts6gba

delegilt kutat6 szem61y6r61 rs.

Kutat6kdzponti tl6s osszehiv6sit, valamely k6td6s napirendre tiz6s6t a kutat6k<izponti
kozoss6g is kezdem6nyezheti. A kutat6kozpont eg6sz6t 6rint6 k6rd6sek eset6n a

kutat6kozpontban foglalkoztatott munkavillal6k tdbb mint fel6nek, tudominyos
k6rd6sekben a tudominyos munkakrirben foglalkoztatott munkavillal6k tobb mint fel6nek

kezdem6nyez6s6rc a {6rgazgat6 kciteles a kutat6kozponti iil6st osszehivni. A
kutat6kozponti iii6sr5l jegyz6konyv k6szii{, melyet a gzzdasigSvezet6 al6ir6sival hrtelesit.

2.4 A tudominyos int6zet 6rtekezlete
A tudominyos int6zet 6rtekezlete a kutatisi egys6g munkaf5nrma, ameiyet 6vente legalibb
egy-'szer cissze kell hivru. Ha a kutat6kozpont mrikcid6s6nek egesz6t 6tinti a napirend, ebben

az esetben az lfiekezlete a f6igazgat6t is meg kell hfunt. A f6igazgat6 jelenl6t6ben keriiLl

sor az 6ves munka6rtekezletre, am elyen a f6igazgat6 6rt6kelt az el6z6 €r' munkijit, rsmerten

a kutat6kozpoflt felzdztit. A tudominyos int6zethez tartoz6 munkav{llal6k jogosultak

v61em6nyt nyilv6nitaru az 6ket 6rtnt6, a kutatisokkal kapcsolatos, illetve szem6lyi

k6rd6sekben: pilyLzatok, kutat6si egyiittmfkod6s kutat6kozponton, illetye a tudominyos
int6zeten beliil 6s kiwnl nemzetk6zi kapcsolatok akitlsa, nrdominyos eredm6nyek

meglelentet6se, felhaszn6llsa, sz6mitistechnikai fejleszt6s, 6s egv6b a vezet6 iltal
el6te!esztett iirg,vek.

3. A munkavillal6k tdszvdteli joga a munkdkat6 ddnt€seiben
A munkav6llal6kat 

^z 
ldt. )O(. fejezet6ben (Az iizemr tan6cs) foglalt rendelkez6sek szerint

r6szv6teli jog illeti meg a munkiltat6 dont6seiben. A t6szv6teli jogokat a munk6ltat6wel

munkaviszonyban 6116 munkavilhl6k nev6ben u Lltzlttk kozvedeniil vilasztott, a munklltat6
egyes, on6ll6 telephelyeihez kapcsol6d6 munkav6llal6k l6tsziLmitt6l fugg6en iizemr megbizott
vagv tzemi tanics (a tovibbiakban: iizemr tanics) gyakorolja. Az izemt tanics mrikcid6s6vel

kapcsolatos szab6lyokat zz izeml: tandcs saiit iiLgyrendie hatitozza meg.

1. A kutat6kiizpont kdzfeladatai ellitisdnak m6dia
A kutat6kozpont alapit6 okiratinak megfelel5en v6gzi tev6kenvs6g6t 6s krlzremffkodik az

ELKH kozfeladatarnak teljesit6s6ben. A kcizfeladatokon tilmen5en a,zor,bar,, az elnyett
pl|yinatok 6s kutarisi fejleszt6si szerz6d6sek 6ltal behatiirolt m6don, az alapit6 okuatban
foglaltakkal osszhangban, a f6igazgatohztirozza meg a kutat6kozpont feladatait, tev6kenvs6g6t.
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2. Szalanai, funkcionilis kapcsolatok
Az ir.itrtyit6 szerv vezet5ivel, szervezeti egys6geivel, tov6bbi rudominl'os testiileteivel a

kapcsolatot a f6rgazgat6,6s felhatalmaz6sa zlz,piir, a jelen szzbilyzatban feltiintetett feladataik
megval6sitisa 6tdek6ben a f6rgazgat6-helyettes, a gazdasigi vezet6 6s a tudomdnyos int6zetek
tgzgat6i tartjik. A fSigtzgato ennek megfelel6et szabilyozhztla a kapcsolattartis tendj6t.

3. A kutauSkdzporlt k6puiselete
A kutat6kozpont i.ltalinos k6pr-iselet6te a f6rgzgat6 iogosult, aki e jogkor6t iltaL:inosan
meghatirozott, illet5leg egyedi esetekben, iilatdo vtgy ideiglenes jelleggel itruhizhatja. A
iogkritrik AuthizLsa r{sban, a )ogkor, az id6tutam, az ellitand6 feladat pontos megielol6s6vel,
a k6pviseleti jog tefedelm6nek meghatxozis|vzl tdrt6nik. A f6igazgat6 a kotelezetts6gvillahsi
6s k6pviseleti jogainzk inthizisit bitrmikor megsziintetheti.

Valamennyi, a kutat6krizpont, vag1, annak szen'ezeti egys6geit 6nnt6 minden olyan irat
6rv6nyess6g6hez, amely p6nztgyi kotelezetts6gvillalist tartalmaz, a gazdzsirgp yezet6, y^gi a,z

iltala megjelolt szem6ly p6nztgyi ellenjegyz6se sztks6ges.

4. Belsd irdnyitis, szabilyza tok
A kutat6kozpont tev6kenys6g6t jogszab{lyok, ir6nlt6 szenri rendelkez6sek, a jelen szab6lyzat, a

kutat5k<izpont b els6 szabliyzaai 6s f6igazgat6i rendelkez6sek (utasit6sok) szabilyozzlk.

Utasirisok kiadisita akkot keriil sot, ht zzt iogszzbily, iinyit6 szervi rendelkez6s el6irja, illewe
kuat6kozponti 6rdekb6l a f6igazgat6 nt sziiks6gesnek it6li.

A kutat6kozpont f6rgzzgat6ifunk ktitelezetts6ge az egyes szervez.e6. egys6gek tigyrendj6nek
kiadisa 6s azok naptak6szs6g6nek biztositisa.

Az ELKH Titkirs6g, mint ir6nlt6 szerv 6hzl zz alibbi dtgykorokben kiadott keretszabalyozis
rendelkez6seit a kutat6kozpont mag,in n6zve kotelez6nek fogadia el:

a) bels5 ellen5rz6si k6zik<in1w;

b) szellemitulajdon-kezel6siszabilyzat;
c) informatikai s zabllyzat;
d) kommunikic i6s szzbilyzat.

Jelen szabityzat mell6klet6t kEpezik u ahbbiak;
- Kutat6kozpont szervezeti fel6pit6s6nek 6brila, organoglam (1. sztimri mell6klet)

- Munkiltat6i jogok gyakorlisinak rendje (2. szimt mell6klet)

A f6tgazgt6 u SZMSZ mell6klet6t nem k6pez6, a szewezet mrikod6si folyamatait leir6,
feladatokat 6s felel5ss6gi szab6lyokat meghataroz6 txi:usokat adhat ki melyek feliilvizsgilaa
a jogszabilyi komyezet viltozisakor kotelez6.

5. A munkauiszonnyal kapcsolatos ktivetelmdnyek

5.1 Foglalkoztatdsiktivetelm6nyek
A tudom6nyos 6s nem tudominyos munkakcitben foglalkoztatott munkavillal6k eset6ben
egyarirt a kutat6k<izponti k<ivetelm6nytendszetben az zdott munkakrjtre el5irt
kovetelm6nyek az iinyzd6k.

A gazdasLg1 vezet6nek, az 6rv6nyesit6si feladatokat ellit6 szem6lynek, valamint a

kritelezetts6gvillahs 6s az utalviny p6nziigyi ellen)egyz6s6te feljogositott szem6lynek az

6llamhizart6sr6l s2616 torv6ny v6grehajtisir6l sz6l6 368/2011. (XII.31.) Korm.rendelet (a

tovibbiakban: Avt.) tendelkez6seinek megfelel6 k6pzens6ggel 6s v6gzetts6ggel kell
rendelkeznie.
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5.2 A munkavillal6kkal szemben timasztott 5,ltalhnos ktivetekn6nyek
A kutat5kozpont valamennyi munkavillal6ja kclteles az N{t. I. felezet6ben nevesitett

6ltal6nos magatartiskrivetelm6nyeket betaftani, valamint az Mt.-ben nevesitett iltal6nos,
munkavillal6i kotelezetts6geinek eleget tenni. Ezen flilmen5en koteles tovibbi:

a) a kutat6kcizpont, r'alamint zz ELI{|I szakmai 6s gazdasitgS himev6t legiobb tud6sa

szerint 6s kifogistalan magatartissal meg6dzni;
b) a munkavillal6kkal szemben tAmasztott 6s a munkakoriikhoz tgrzod6, iltahnosan

elvirhat6 erkolcsi szab6lyoknak megfelel5 magatartist tanisitani;
c) a kutat6kozpont 6rdekeit 6rv6nyesiteni a trirv6nyess6g keretei k6zott;
d) v6gzetts6g6nek, szakmai gyakorlatattk 6s a munkiltat6til szerzett ismereteinek

alkalmazisival a legjobb tudisa szednt eliimr, €s ezzelbbtositanl a dbbott feladatok

siler6r 6s eredmenyesseg6l
e) feladatait a kciz6rdek figyelembev6tel6vel ell6tru;
f) a tudominyos c6lok megval6sit6sa 6rdek6ben ismereteit tovibbfejleszteni;
g) a j5 erkolcs 6s a tudominyos etika iltal{nos elismert szabiilyait megtartani, a

kutat6kozponu munkar'6llal6kkal szemben timasztott etrkai szabilyoknak megfelel5

magatartist tanf sitani.

A kutat6kozpont tudominyos munkaktirt bettilt6 munkavrillal6i kotelesek kiilonosen:

a) az N{TA Tudominyetikar k6dexe 6s a tudominyteriiletre tinyad5 esedeges tovibbi
ettku sztbLlyozlsok 6s az ELI(H mfikod6si alapelvei elvir6sarnak megfelel6en

tev6kenykedni;
b) ^z ELKH Titlcirs6g szetvezei eg1's6geivel, 6s m6s

kutat6rrt6zetekkel/kutat6kozpontokkal fenntatott kapcsolatokat et6siteni;

c) a tudominyos kovetelm6nytendszer figyelembev6tel6vel tudominyos tev6kenys6get

folytatni, tudom6nyos tev6kenys6giik eredm6nyeit publikilni 6s a publikici6s
tev6kenys6giik sorin a kutat6kozpont szellemi nrlaidon kezel6s6re vonatkoz6
s zab ily zztLt b etartani;

d) szakmar munkijukr6l 6vente legalibb egyszet beszimolrri az tgazgat6nak, felhivisra
egy-egy t6ma kutatisinak el6rehaladisir6l 6v kozben is ielent6st tenai;

e) tudom6nymetdai adatok gytjt6s6hez, kbzz6t6te\6hez a sziiks6ges lnfotm6ci6kat
itzdnt

5.3 Vagyonnyilatkoz^t-t6tefi ktitelezetts6ggel bettilthet6 munkaktirtik
Az egyes vagyonnyilatkozat-t6teli kritelezetts6gekr6l sz6lo 2007 . 6i CLLL torv6ny 3.$ (3) (e)

albekezd6se alapj6n vagyonnyila&ozafta k6telezett zz z kozszo\ilztban nem 6116 szem6ly,

akr - onill5an vagy testiilet tagjak6nt - a kutat6kozpont kolts6gvet6s6ben szerepl6 valamely

kolts6gvet6si, vagy egy6b p6nzeszkozok felett rendelkezik, )avaslatt6telre, d<int6sre, illetve
ellen6rz6sre jogosult.

A kutat6kozpontban jelen szaba.lyzat kiadisakor vagyortrrlnlatkozat-t6telre kdtelezett
szem6lyek:

- a f6igrzgat6;

- a f6igazgat5-helyettes;

- a gazdasLgS vezet6;

- a bels6 ellen5r;

- a tudominyos int€zet \azgat6ja;
a k<izbeszerz6si eljiris sor6n javaslatt6telre, drint6ste, vagy ellen5rz6sre iogosult
szem6lyek.
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5.4 A munkav6gz6s iltalAnos szabiiy*i
A kutat5kcizpont munkav6llal6inak jogiiliLsitt, fe\adztit 6s az ehhez kapcsol6d6 hat6skot,
dont6si jogkcirt 6s fe1el5ss6get vontkoz6 iogszabitlyok (els5sorban a tudom6nyos KFI.tv.,
illetve az Mt.), a kutat6kozpont egy6b szabiiyzatai, vezetdi utasitesai, 6s a munkaktiti
leiths tafiahntzza.

A kutat6kozpontban a tudom6nyos munkakorben - a kutatisi rnftastrukturihoz kritott
(els6sotban m6r6si-megfigl,el6si) feladatok jelleg6b6l kovetkez6en a munkahelyen
tcjltend6 id6 tartama hen 5 teljes munlanap. A munkahelven toltend5 munkaid6ben
tort6n6 munkav6gz6s egyes saj6tos szabilyatt, a munkaid6 beosztist (azaz z

munkatendet) 6s a munkaid5-nyilvintatis szabily t f6tgazgat6i t'usitis szabLlyozza

},I, A KUTAToKoZPONT VEZEToINEK JOGALLASA, FELADAT. fS
HATASKORE

1. A fSigazgad5

Ll Jogrillisa
A KFI tv. 6te1m6ben az ELKH Titkfusig k6nyit6 TestiiLlete meghatitozza t f6rgazgat6i
munkakcir betcilt6s6t szolg6l6 nyilv6n os piiyinart felhivis tartalmit 6s megvilaszga a

kutat6helyek vez et6rt az d6bbiak szeint:

Az ELKH mrikod6si alapelveinek V. pontja ala,pjir u ELKH Irinlt6 Testiilete a

f6tgzzgat6t pitlyinat elbkilis6tra, egy h6rom tagri eseti bizottsrlgot k6t fel. Az eseti brzotts6g
tagjai a kove&ez5 szem6lyek:

- a Tudominyos Tanics illet6kes szakteriiletr koll6giuma iltal jelolt szem61y,

- -a kutat6hely 6ltal delegilt kutat6 (a delegil6s szab6lyait Isd. al{bb),
- -az ELKII, elnoke iital kijelolt szem6ly.

A CSFK :iltal tttrt6n6 delegilis sz^balya;i a kdvetkez6k:
A f6tgazgt6 az Ir6nyit6 Testiilet pilyizzldkiitisit kcivet6 15 napon beliil osszehiia z 2.3.

pontban nevesitett kutat6kozpont tl6s6t. A meghiv6ban foglalt m6don valamennyi
munkavillal6 jogosult a kutat5helv iital delegilt, MTA doktora cimmel vagy tagsiggal
tendelkez6 kutat6 szem6ly6re itisban javaslatot tenni. A kutat6kci,zpont ii16s6n valamennyi
jelen 16v6 munkavillal6 jogosult az MTA doktora cimmel vagy tagsiggal tendelkez6,
deleg6lt kutat6 szem6ly6re egi sz y^z^tot leadni. A CSFK azt a kutat6t de1eg6lja az esen

bizotts6gba, aki a legtobb sz y^zztot kapta. A szayazis titkos, annak eredm6nv6t a

szavazatszimlAl6 bizottsitg )egyz6konyvben illapit)a meg. A szayazatszimiil6 bizotts6g
tagSzt a f6rgazgzt6, a munkiltat6 gazdasigl vezet6je, az tzemi tan6cs eJnoke, illetve a

szzksze*ezet 6ha1 delegilt szem61y.

A fSrgazgt6 z szavazLs eredm6nv6r6l az k6nyit6 Testiiletet 
^ 

sz^v^zAs etedm6ny6t6l
k6sziiLlt jegyz5kon)'v m6solat6nak megkiild6s6vel tij6koztatla.

Az eseti bizotts6g a pLlyinok szem6lyes megh"llgatisa alapjin rangsorolva jelent6st tesz az

Irinyit6 Testiiietnek. Az lrinyit6 Testiilet titkos szavazis it16n h*arozatban d<int a

kutat6hely-vezet 6 s zem6ly 61 6L

1+

Az ELKH f6tt*Ara az eseti bizottsigban tan6cskoz6si joggal vesz r6szt.



A f6igazgato megvilasztasita vonatkoz6 r6szletes szabilyokr6l u ELKH mrikod6si

alapelveit tartalmaz6 dokumentum rendelkezik.
A f6igzgato munkaviszonyban a kuat6k<izponttal ill, felette a munliltat6i iogokat zz

ELI{H Titkirsigi,nak elnoke gyakorol)a.

A f6tgazgat6, mint a kolts6g"-et6si szerv \,rczet5ie a kutat6int6zet tgveiben a vonatkoz6
jogszabilyok 6s az tinlit6 szerv rendelkez6seinek keretei kozott onill6an 6s egy6ni

felel6ss6ggel dont.

A f6igazgto sajit hatiskorben az alibbi jogktir<iket gyakotol)a:

a) kutat6kozpont iltalinos 6s telies k6pviselete;
b) rendelkez6s a kutat6kozpont el6lrlrryzatar (6s sai6t bev6telei) felett;
c) kiadm6n,vozisi )og gyakotl{sa a kutat6kiizpontot 6rint5 valamennyi iigyben;
d) dont6s a kutat6k6zpootot 6rint5 elvi, tudominlpolitikai 6s tudominyos

k6rd6sekben;
e) dont6s a kutat6kozpont iltal hasznilt (tulajdonolt) vagyon vonatlozis6ban;

! kutat6krizpontir6szv6telvillalisa kiemeltkutatlsi feladatokban;
g) a kutat6kozponti kutat6i kozoss6g feileszt6si itinyinak meghatArozisa;
h) a kutat6kozpont huminpoiittkai mutkijina'k i&tyititszl'
i) javaslatt6tel a kutat6kozpontimunkav6llal6kkitiintet6s6re;
j) a kutat6kozpont hazai 6s kiiifoldr kapcsolatainak rLrryit{sal,
k) a kutat6kozpont tervernek v6gleges kizhkitisa;
l) min6siten iratok kezel6se;
m) a kutat6kozponu id6szakr kiadv6nyok eset6ben tendelkezik az alapit6t megillet5

jogokr6l.

1.2 Feladat- 6s hatisktite, a hatisktittik gyakotlis6nak m6dia
a) kapcsolattartis az ELKH Titkitsig megb2ott v ezet6iyel, zz ELKH Titk6rsiggal;
b) a kutat6kozpont kutatisi feladatainak megh*arozlsa, f6 c6lkitfiz6seinek,

tudominyos koncepci6i6nak, beszimol6inak el5k6szit6se, ellen6tzlse,i6vihtgyisa;
c) a kutat5krizpont anyagi eszkrizeinek 6s l6tsziminak a tervezett kuatisi

tev6kenys6ghez igazod6 feloszt6sa, a tudominyos int6zetek tgazgat6i iavaslarinak
ismeret6ben;

d) a tan6csad6 testii{etek agtnak felk&6se 6s visszahivdsa;

e) a szerrrezeti egvs6gek mrikod6s6nek koordin6lisa zzok vezet6i .iugir;

I a kutat6kozponti munkav6llal6k szakmai fejl6d6s6nek el5segit6se;

g) az int6.zetek kutat6si irinywor.alinrk i6vith*gy6sa 6s m6dositisa a tanicsad6
testiiletek v6lem6ny6nek meghallgaris6val;

h) a kutat6kozpont szervezett Es miikrid6si szab6lyzaantk elklszit{se, 6s j6vihagy6sra

n tinyit6 szen' el6 terieszt6se;
i) a kutat6kozpont teljeskorri k6pviselete;

i) , kutat6krizpont hazzr 6s kiilf6ldi szervezetekkel, szem6lyekkel val6
kapcsolattattisinak meghatiroz6sa, meghiv6levelek kiadisa;

k) a kutat6kozpont eg6sz6t 6rint6 tudominyos, gazdasigs, mriszaki informici6
hirkozl5 6s egy6b szervek szAmira tortln6 kozl6s6nek enged6lyez6se;

I) kutat6si 6s egytttm,ikod6si szerz5d6sek megkot6se;

m) a tudom{nyos kutalishoz kapcsol6d6 szolg.iltat6i szez5d6skrit6si iogok
tudom6nyos nt Ezeagaz gat6ldto z tort|r,6 deleg.ilisa;

n) a kutat6kcizponti huminpolitikai munka iirryitisa, a szem6lyi min5sit6ste
kotelezettek krir6nek a rteghatirozlsa 6s az ezzelkapcsolatos feladatok ell6tisa;

o) munkiltat6i jogok gyakorlisa a 2. szimfi melldHetben meghatxozottak szetint;
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p) kotelezetts6gvillalisi 6s utalvinyozisi jogkor gyakotl6sa a kutat6kozpont
gazd6lkodisi szabilyzatiban foglaltak szednt;

d a kutat6kozpont munkatendj6tek meghatarozisa, a munkafegvelem betart6sdnak
biztositisa;

r) a gazdasigl tervek szakmai megalapozotts6ginak, a szakmai ten-ek gazdasigos
v6gehajtisdnak, a m6rleg k6szit6s6nek 6s t leltzrozisi kotelezetts6g teliesit6s6nek
felirgl'ele te;

s) a szerz6d6ses kritelezetts6gek teljesit6s6nek biztositisa;
t) az lT munki)inak irinyitisa, javaslatainak hasznositisa;

") a munkavillal6k kozoss6g6t megillet5 jogok 6rv6nyre iuttadsa;
r) a f5rgazgat6-hely enes, az igazgat6k" a, gazdasigs vezet6 6s a bels5 ellen5r kcizveden

iinlit6sa;
w) a szimit{stechmkai koordin6tor 6s a kuat6krizpontr kcinl.vrirvezet5 felk6r6se,

kozveden iinyitisa;
x) a min5s6gellen5rz6si rendszer kialakitisa 6s mrikodtet6se;
y) a bels5 ellen5rz6s kialakitis6r6l 6s mrikod6s6hez sziiks6ges forrisok biztosit6sir6l

gondoskodis;
z) a bels6 6s kiiLls6 ellen5tz6sek megillapitisainak, 6szrev6teleinek, javaslatainak

figyelembev6tele 6s be6pit6se a tev6kenys6gbe, a szelezettegys6g-vezet5k
bevonisival;

zt) a kockdzatt t6nyez5k figyelembev6tel6vel kockizatelernz6s elv6gz6se (v6geztet6se)
6s kockizatkezel6si rendszet mrikodtet6se;

bb) a kutat6k6zpont bels6 konttollrendszet6nek kialakitisa, m,ik<idtet6se 6s fejleszt6se;
cc) zz t*kezel6s tendi6nek meghatArozisa, 6s szabilyszerris6g6nek feltgyelete;
dd) min5siten, illewe egy6b v6dett adatokr6l, a szem6lyes adatokr6l 6s az tzleti titok

v6delrn6t6l val6 gondoskodis;
ee) a kutat6kozpont bels6 szabiiyzatsttakl<tadisa;
ff az ingadanhaszr-'ilxtal, a.z lng6 vtgyonna,l, a szellemi tulaidonnal val6 gzdilkodis

megszervez6se, a vagyonv6delem biztositisa;
gg) a kozbeszetz6sekr6l s2616 2015. 6vi C)(LIII. torv6ny el6ftisai alapiin a

kozbeszerz6si eljfuis 6rt6kel6se sorin hozott d<int6s 6s az egyes el)irisi
cselekm6nyek, a szerz6d6s megkot6se tekintet6ben a verseny tisztasdginak, illewe
nyilvinossiglnak 6s az es6lyegyenl5s6g biztositisa az alin)anev6k szimLra;

hh) az inform6ci6s onrendelkez6si jogt6l 6s az tnforsrtici6sztbadsigt6l sz6l6 2077. 6vi
CXII. ton 6nyben meghatirozott koz6rdekf a&tok pontos, naprak6sz 6s

folyamatos kozz6t6tele;
,r) mindazok az tgyek, amelyeket jogszabiiy, belsS szabilyzat, irinft6 szervi

rendelkez6s feladatkot6be utal.

1.3 Helyettesit6s6nektendje
A f6rgazgt6t tivoll6te, illetve akadilyoztatisa eset6n, hr a f6tgazgat6 va.gy a felezetet
ir6nft6 szen vezet6ie misk6nt nem rendelkezi\ 6ltalinos ielleggei a f6igazgat6-helyettes
helyettesin. A f6tgazgtt6t - annak kiiLkin ir6sbeli rendelkez6se szerint - tudominyos
k6rd6sben a szakteriiletileg illet6kes tudominyos irtlzetigazgzt6 is helyettesitheti.

1.4 Felel6ss6ge
A f6rgazgat6 a vonatkoz6 ,ogszab{lyokbm foglaltak szednt felel6s kiiLlonosen:

a) az ELKII Titlclrs6ggal 6s a Ma.gyx Tudominyos Akad6mi6val val6 kapcsolattart6s
zavxtz,larrsiglltl'

b) a kutat6kozpont tudominyos c6lkitfiz6seinek a meghrtarczds6lrt;
c) a kutat6kozpont szervezet6nek 6s mikod6si rend,6nek a megfelel5 kialakit6s66rt;
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d) a bels6 kontrollrendszer megszervez6s66t 6s hat6kony mrikodtet6s66tt, a bels5
ellen6rz6si feladatokat elldt6 munkavillal6 szen'ezed 6s funkcion6hs
fligqedens696nek bDrosirisi6rt;
az alArrnd,ek vezet5k 6s munhavillal6k munk6j6nak megfelel6 fu{nft6si6rt 6s

ellen5rz6s66rt;
glrzdasig1 vonatl<ozisri int6zked6sei6rt 6s z gazdasiryl vezet6 munk6iinak
ellen6rz6s66rt;
a mrn6s6gellen5rz6si rendszet mikodtet6s66rt;
a kutat6kcizpont szervezeti 6s mrikod6si sza.ba.lyz*anak, kotelez5en el6irt
szabalyzatainzk, tovibb6 a kutat6kozpont m6kod6s6t segit5 eg16b szzbilyzatokta,k
6s rendelkez6seknek a naprak6szs6g66rt;

a szewezeti egys6gek kozotti munkamegoszlis6rt;
a kutat6krizponti kiadv6nyok megjelentet6s66rt;
a kutat6kozponti 6s kutat6kozpont Altal hasznilt idegen tulajdonf vagyon
v6delm66rt;
a iogszab{lyokbat 6s az iinyito szeni rendelkez6sekben foglaltak betartisi6rt 6s

betartarisi6rt.

A f6igrzgat6 a munkav6llal6k ktiztiss6g6vel t6rt6n6 egyiittmiiktid6se sot6n
meghallgatja, 6s dont6sern6l m6rlegeLi a beosztott vezet6k v6lem6nydt;

biztosit)a a reprezentativ szakszen'ezet €s zz izemi tanics torv6ny iltal biztositott
jogainak gyakorlisihoz sztks6ges int6zm6nyi felt6teleit.

4

0

c)
h)

1)

D

k)

r)

1.6

1.5 Ellen6rz6siktitelezetts6ge
A f6rgazgato kritelezetts6ge a kutat6k<izpont eg6sze mrikodds6nek folyamatos ellen6tz6se,
ennek krir6ben egytttesen kell r,'izsgilma a kutat6k<izpont tudominyos 6s gazdasigi
tev6kenys6g6t. A f6igzgat6 ellen6tz6si funkci6jit az al6bbiak szerint gyakorolia:

a) tinyitisi feladaainak teljesit6se 6s dont6seinek el6k6szit6se sordn el6zetes

tij6koz6dissal;
b) jelent6sek 6s a&tok rendszetes bek6r6s6vel;

c) a szervezetJ. egys6gek vezet5inek is a k<izveden ir6nft6sa ali tzrtoz6 munkavillal6k
rendszeres beszimoltatisival;

d) sziiks6ges esetben bels6 ellen5rz6s ritiin.

2. Fdigazgat5-helyettes

2.1 logAllflsa
A f6igazgat6-helyettes szem6ly6r6l a f6igazgato jogosult drinteni. A f6igazgat6-helyettes a

kutat6krizponttal 6ll munkaviszonyban, feladatait az Mt.208.\ (1) bekezd6s6ben nevesitett
vezet5 6llisri munkavillal6k6nt l6tia el, felette a munkiltat6i jogokat a f5rgazgat6 gyakoroliz.

Atruhizott jogkorok tekintet6ben feladatainak ellitisa sorin folyamatosan egyiittmfikodik
a tudominyos nt|zeigazgat6ld<al 6s a gazdasigS vezet6vel. Az 6truh6zott jogkorben tett
int6zked6seir5l a f6rgazgt6t folyamatosan koteles t6j6koztatru.

Amennyiben a f6igtzgato-helyettes tey6kenys6g6ben tatt6san, 30 napot meghalad6an
akadllyoztawa van, vagy ezen munkakcir nincsen betoltve, z E6tgzgat6 iltal ir6sban kiiekilt
tudominyos ntizet rgazgatojz liqa el a f6igrzgat6-helyettesi feladatokat.
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2.2 Feladat- 6s hatdsktite, a hatisktiriik gyakotlis6nak m6dia
r) a f6rgazgat6 - annak tivoll6t6ben - iltalinos iigyekben tcirt6n6 k6pviselete 6s

helyettesit6se;
b) k<izremrikod6s a kutat6krizpont tudom6nyos c6ljainak, kutatisi irinyainak 6s

koncepci6inak ki alakitAs Lb a-n;

c) a tudom6nyos kutat6st 6nnt6 tgyek f6rgazgat6i dont6sre el6k6szit6se;
d) a kutarisi egys6gek kutalisi munkijinak, a kutatisi tervek megval6sitdsinak, rllewe

v6gehajtis6nak osszehangolisa 6s ellen5rz6se;
e) a kutat6kozpont nemzetkozi kapcsolatarval osszeftigg6 szervez6si feladatok

koordinilisa;
! a kutat6kozpont tudominyos min6s6gbiztosit6si tev6kenys6g6nek koordinihsa;
g) a szakmai ktivetelm6nyrendszet kialakit6sinak az el6k6szit6se 6s szewez6se;
h) a kutat6kozpont, ^ kutatisi egys6gek hrzi 6s nemzetk<izi kapcsolatainak

kezdem6nyezdse 6s segit6se kutat6helyekkel, egyetemekkel gazdilkod6
szervezetekkel;

i) beszimolis a f6tgzgat6rak az iiryitasa a,la rendelt feladatok illisir6l;
i) hrzi 6s kiiLlfdldi int6zm6nyekkel kutatisi t6mijt egyezm6nyek, megillapodisok

megkot6s6nek el6segit6se;
k) a tudom'inyos tervek teliesit6s6hez sziiks6ges p6nz- 6s rirgyi eszkdzok felosztisiban

€s mok vlgrehaitAsiban tort6n5 r6szv6tel;
l) r6szv6tel a f6rgzzgat6 dont6seinek el6k6szit6s6ben 6s v6grehajtisiban;
m) a kutat6kozpont ,ogszabilyokban, u6nyit6 szeni rendelkez6sekben 6s a jelen

szabilyzztbzt foglaltak szetinti mrik<id6s6nek el6segit6se;
r) n IT, a taflicsad6 testii.Lleti til6sek 6s a kutat6kozponti iil6sek el5k6szit6s6nek 6s

lebonyolitdsinak biztositisa;
o) gondoskodis a kutat6kdzpont megjelenit6s6r6l az intemeten;
p) elj6r minden olyan iigyben, amelyet jogszabily, bels5 szabilyzat, zz rinyit6 szen,

rendelkez6se, vagy f6tgazgx6i tzsitis a feladatkrir6be utal;

O ellit minden egy6b, a kutat6kozpont mrik<id6s6vel kapcsolatban tibizott fela&tot.

2.3 Helyettesit6s6nekrendie
A f6igazgat6-helyettes helyettesit6s 616l a f6rgazgat6 gondoskodik.

2.4 Felel6ss6ge
A f5igazgat6-helyettes a vona&oz6 jogszabilyok szerint felel
teljesit6s66rt; a f6tgazgt6 eseti feladatszabisainak v6grehajt6si6rt.

kotelezetts6geinek

3. Gazdasigi vezetd

3.1 Jogrillisa
A gazdasigS vezet6 az Mt. 208.5 (1) bekezd6s6ben nevesitett, vezet6 illis[ munkavillal6,
aki munkakor6t az ELKII mrikod6si alapelvei 6rtelm6ben legfeljebb 5 6ves, hatirozott
id6tatamra tolu be.

A gzzdasirys vezetit 
^z 

ELKH elndke sajit hatiskorben pilyiLztaqa iogszabilyban
meghatirozott v6gzetts6gi, szakk6pzetts6gi 6s gyakorlati felt6telek alapjin. A gzdasigl
vezet5 szem6ly6t6l az ELKH elnoke dont, a munkiltat6i jogktiroket az ELKH elnoke 6s a

kutat6hely vezet5je megosztottan gya.korolla az Lllamhiztartisiiogszabilyok alapjin k6sztlt
ktlon elnriki hatirozatban foglaltak szerint.

A gazdtsitgS vezet6 az iltala ell{tott feladatok tekintet6ben - folyamatos besz6molisi
kotelezetts6ggel - a f6igazgat6 helyettese, az IT taga, a Gazdasig; lgazgat6sig .uezet6le-
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Feladatait a kutat6kozpont f6igazgatolittzk kcizveden vezet6se 6s ellen6tz6se mellett l{tia
el.

3.2 Feladat- 6s hatisktite, a hat6sktirtik gyakorl6sdnak m6dia
a kutat6krizpont feladata-rnak etedm6nyes 6s gazdas6gos megoldisihoz szi.iks6ges

gazdilkodlsi felt6telek meghadtozisa 6s a biztositisuk 6rdek6ben el6irt int6zked6sek

megt6tele;
a kuat6kozpont mrikod6se sorin a gazdilkodisi, p6nztigi 6s munkatigyi feladatokkal

kapcsolatos jogszabilyokban, irinyit6 szervi rendelkez6sekben foglalt el6irisok
6rv6nyesit6se, a v6grehaitis ellen6rz6sel
a Gzzdzsig1 lgazgat6s6g munkijinak k<izveden iinyitasa 6s ellen6rz6se;

a kuat6kozpont k<ilts6gvet6si tew6nek elk6szit6se;

kozremrikod6s a kutat5krizpont b eruhizisi, felijitisi ten'einek elk6szit6s6ben;

a krilts6gvet6s v6grehajtisinak 6rdek6ben a p6nztigyi fegyelem betartisa 6s betartatisa,
a p6nztig,vi kotelezetts6gek teljesit6se, a krivetel6sek 6rv6nyesit6se;

a kuat6kozpont tulajdoniban €s hasztilatlban [6v5 vagyon v6delme, a titz €.s

balesew6delmi 6v6rendszab6lyok betartisihoz sziiks6ges felt6telek biztositisa;
a p&tz- 6.s tirgyi eszkozcikkel val6 gazdilkodis;
a szem6lp iuttarisok el5irinyzatival 6s a munkaer6vel val6 gazdilkodis;
a szimviteli rend 6s az ezzelkapcsolatos szimviteli politila kialakitisa 6s mikcidtet6se;
a bizonylati rend 6s a bizonylati fegyelem megszervez6sei

az el5in informici6s adatszolgiltatisok @eszimol6k) osszeillitisa;
tiszv6tel a tivlati 6s koz6puir-u kutatisi terveh valamnt pilyizatok p6nztgyi r6sz6nek

ris szeillitis iban;
a kutat5k<izponu el6ir{nyzat-m6dosirisokkal, itcsoportositlsokkal kapcsolatos
feladatok ellirisa;
rendszeres adttszolg4katzs a kutat6kozpont szen ezed egys6geinek a rendelkez6siikre
{116 p6nztgli keretek felhasznilisir6l;
az ellen6z6sek sorin tapaszaltak alapiin int6zked6s, a f6rgazgat6'ral egyeztetve;

a p6.nzigp, gzzdasigi jellegi szablly zatok i6v irhagyisra el6k€szit6se;

az id6k<izi m6rlegjelent6shez, az elemi kcilts6g"-et6si b eszimol6hoz, vzlamint az ELKH
Titkirsig vagy m6s kiils6 szerg O{,{K, KSH, TB, MNB, NAV stb.) iitzl el6itt
gazdasigl vonatkozisri egy6b adatszolgiltatisokhoz (pl. kolts6gvet6sekhez,
tcibblettimogaris ig6nyl6s6hez, statisztikai jelent6sekhez stb.) sztks6ges terrezetek
hatfuid6re tort6n5 elk6szit6se, r6szv6tel a kuut6kozpont egys6ges kolts6gvet6si
feladataiban;
t f6igazgx6 felk6r6s6re javaslatt6tel a GazdasigS lgtzgat6sig fel6pit6s6nek
kizlakittslra;
z GazdtsigS lgrzgat6sig iigyrendi6nek elk6szit6se;
n kinlrt6 szerv 6kal v6.gzett elllen6rzlsekhez 6s a kutat6kcizpont f6rgzzgat6ia iital
elrendelt bels5 ellen6rz6sekhez segits6gnyijtis, z sztks6ges bizonylatok, iratok
el5k6szit6se 6s rendelkez6se bocsit6sa;
gondoskodis arr6l, hogy a kutat6krizpont a Magyzt Alammal, hitelez5ivel, egy6b

szervekkel, valamint a hitelint6zetekkel szemben fenn6ll6 ktitelezetts6geit hiinytalanul
6s id6ben teljesitse, tov6bb6 a fennill6 kotelezetts6g teljesit6s6re megfelel5 fedezet
ill)on rcndelkez6sre;
gondoskodis arr6l, hogy a kutat6kozpont munkavillal6i rlszite i6r6 munkab6tek
sz6mfejt6se, itutalisa pontosan 6s hatirid6ben megt6rt6nien;
a MAK-kal val6 nzprak6sz egynttmfikod6s 6s a kapcsolattartis biztositisa.

c)

h)
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k)
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m)
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3.3 Jogktire
a) a kutat6kcizpoflt gazdasigl, munkaiigyi, j6l6ti iigyeiben az iinyit<\ szerv, hat6sigok,

mis szervek 6s maginszem6lyek el6tti k6pviselet6nek ellitisa;
b) a kutat6krizpont szimvitel6nek alapjiul szolgil6 bizonylatok kiilli6sinak rendj6re 6s

*z ezzel kapcsolatos iiglwitelre vonatkoz6an a kutat6kozpont eg6sz6t 6rint6
int6zked6seket tehet; a kozveden irinyilisa ald nem ta.ttozo szeryezeti egys6gek vezet6i
e k<jtbe tartoz6 int6zked6seket csak el6zetes hozziiirulisAval tehetnek.

A GazdaslgS lgazgat6s6g vezet5i6flek p6nziigyi ellenjegyz6se sziiks6ges minden, a

vonatloz6 Lllam\iztxtisi jogszabilyban meghat6.rozott okirat kiillitisihoz: igy tz olyan
okirat kiillitis6hoz, amely a kutat6krizpont j6vihagyott ten'eiben, el6ilnyzzaibart
(mrikod6si 6s felhalmozisi el6i6ryzat) megl6v6 kotelezetts6g vild'alAsa, tovibbi a

kutat6k<izpont j6vihagyott terveiben nem szerepl6 feladatok kolts6geinek visel6s6re
vonatkozik, valamint a kutat6k<izpont tirgyr eszktizeinek 6tadis6hoz, illetve 6n6kesit6s6hez
kapcsol6dik.

A gazdasiglvezetS vzgi az iltala tt6sban kijelolt munkav6llal6 p6nztigl'r ellenjegyz6se n6lkiiLl

a kutat6ktizpontot tethel6, gzdasigi kihatisi k<itelezetts6g nem villalhat6, kcivetel6s nem
irhat6 el5, 6s gazdasigi kiharissal iit6, valamrnt a kutat6k<izpont kezel6s6ben l6v6
eszk<izoket 6rint5 rnt6zked6s nem tehet5.

A kutat6kozpont munlavillal6inak alkalmazisa, alkalmazisi felt6teleik m6dosirisa 6s

munlaviszonyinak megsztntet6se el6tt a fedezet rendelkezdsre illisir6l a gazdasigivezet6
v6lem6ny6t ki kell k6mi, illetve a k6rd6sekhez iavaslatot tehet.

N{un}iltat6i )ogok gvakorlis6val kapcsolatos iogk<ir6t a 2. szdmi mell€Het,
kcitelezetts6gvillalisi p6nz ngf i ellenjegyz6si, utalvinyozisi 6s szakmai teljesit6s igazolisi
jogkor6t kiilon szzbilyzat tafi^lmlzza.

3.4 Helyettesit6s6nekrendie
A gazdas6gS vezet5 itrneneti vagv tart6s akadllyozatasa eset6n a kutat6kozpont
f6tgazgat6iinak kezdem6nyez6s6re 6s szem6lli javaslata alapjin az ELKH elnoke
gondoskodik helyettesit6s6t5l, a gazdrsirg vezet6i illishely megiiresed6se eset6n annak
betrilt6s6r6l. Akadilyoztatisa eset6n vagy az ilJAshely betolt6s6g txrto itmeneti id5szakra
az ELKII elnoke az Avr. vonatkoz6 rendelkez6s6ben foglaltaknak megfelel6 v6gzetts6gri
munkavillal6t )elol ki a gazdasigi vezet6i feladatok ellitisira.

3.5 Felel6ss6ge
A gazdasigl vezet6 felel5s a kutat6kozpont p6nzigyi-gzzdasigi, ezen beliiLl ki.i{rinosen a

tervez€si, v6gehajtisi, besz6molisi, ktin)nvezet6si 6s meghatdrozott ellen6rz6si
feladatainak ell6tasi6rt, illetve a fenti pontokban meghat6rozoft feladatok iogszab6lyoknak
megfelel6 ellAtisi6rt. Felel6ss6ge nem 6rinti z f6tgazgat6, rgazgt6 6s 

^z 
egyes tgyek6rt

felel6s munkav6llal6k felel6ss6g6t. A gudaslgp vezeti t jelen szabilyzatban nem emlitett
feladatainak, )ogainak 6s hatiskor6nek, valamint felel6ss6g6nek vonatkozdsiban az Avt.-
ben foglaltak az tinyad6k.

3.6 Ellen6z6si ktitelezetts6ge
A gazdasigS vezet6 ellen6rz6si k<itelezetts6ge kiterjed a kutat6kcizpont valamennyi
gtzdasiryp €s 6ltalinos igyviteh tev6kenys6g6te.

Ezt a k<itelezetts6g6t f5k6nt

- a tendszetes adatszolgAltatisok alapiin;

- konkr6t iigyek v6gehajt6s6nak ir6nyitisa 6s ellen6z6se kapcsin;

- a kozveden al6rendelt munkavillal6k rendszeres beszimoltatisival;
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a kradm6nyozisi jog g;,akotl6s6val;

a belsrS kontollrendszer mrikod6si ketetei kozott teliesiti.

vII. A F,6IGAZGAT6 KOZVETLEN IRANYITASA ES ELLEN6RZ6SE ALATT
Arr,6, ncvfr MUNKAvALLALOK FELADAT- 6s HATASKORE

1. Tudomdnyosint6zetigazgatt5k

1.1 Jogrillisuk
A tudom6nyos int6zet szen-ezeti egys6get munkaviszony keret6ben zz igazgat6 vezeti.
Irtl.zetigazgat6 legalibb tudomdny kandiditusa vagy PhD fokozattzl rendelkez6
nrdominyos munkakdrben foglalkoztatott 6s kiemelked5 munk6t v6gz6 munkavillal6
lehet. A kutat6kdzponton beliiLl mfikcid5 itt'zettgazgato munkaviszonvd.t nyilvinos
palyizatt eljfuis lefolytauis6t kovet6en a kutat6kdzponttal l6tesiti. A piiyinatt eli6r6s sorin
a kutat6kdzpont f6igzzgatoia ktk€ri az IT v6lem6ny6t a jeloltekr6l. Az igazgat6k felett a

munkdltat6i jogok gl,akotlis6n a f6igzzgat6 iogosult azzal, hogy* munkaszerz6d6siik
megkci,t6s6nek 6s megsziintet6s6nek jogit csak az ELKH elncik6nek el6zetes j6vihagyisival
gyakorolhatja. Az intlzeagazgat6 irinvit6si jogkore a tudominvos int6zetbe sorolt
munkavillal6kra, tovdbbd azokta terjed kr, aktket a f6tgazgat6 a munkakcirt leirisukban az

irinftisuk al6 rendel.

A tudominyos intl.zeigazgatokhivatalb6l tagaj az l l-r,ek.

1.2 Feladat- 6s hatisktiriik, a hatrisktiriik gyakotlisrinak m6dja
a) kozremfkod6s a kutat6kozpont tudomiflyos c6ljainak, kutatisi irinyainak 6s

koncepci6rnak kralakitisiban;
b) az irinyirisuk ali rendelt tudominvos nt|zet feladztai c6Lszer6, eredm6nyes 6s

gazdasAgos teljesit6s6nek szervez6se, ir6nyitisa 6s el1en5rz6se,

c) elk6sziti 6s j6virhagy6xa a f6igtzgat6 e16 terjeszti az uinfitisa ali rendelt tudominvos
int6zet iigyrendj6t, illetve a jogszab6lyi el6irisok alapjin k6szitett szabilyzatokat;

d) a f6igazgat6 iltzl j6vihzgyott igyrendben foglaltak szerint, a kutat6kozpont kutatisi
tervei alapi6n v6gzi munkijit 6s ir.6rryiga az int6zetet;

e) a kutat6si egys6grikhciz tartoz6 munkavillal6k irinftisa, ellen6tz6se 6s besz6moltatisa;
f) a kutat6si egys6g kutatisi terveinek el6k6szit6se;

g) gondoskod6s a tirgyr eszkozok, anyagok etedm6nyes, rendeltet6sszerfi 6s gazdasigos
hzszr,Llatfu6l;

h) a kutat6si egys6g tudominyos szez6d6seinek elk6szit6se a gazdasigi vezet5vel
egviittmdkodve, s annak j6v6hagyisn a f6rgazgat6hoz tetieszt6se;

i) az irinyitits'tk ali tartozo munkavillal6k tudominyos tov6bbfejl5d6s6nek el6segit6se,

kii,ldn6s tekintettel a tudominyos fokozatok megszetz6s6re, a nyelvtudis fejlesztds6re;
j) munkiltat6i jogok gyakotl-6sa t 2. szdmfi melldHetben foglzltzk szertntl,

k) rendszeres munka6rtekezlettatlisa;
l) az tnt|zethez kapcsol6d6 lr:tatist piiyLzatok benpr;tis el6tti v6lem6nyez6se a

f6$tzgat6 sz|mira;
m) gondoskod6s a kutatishoz kapcsol6d6, valamint az egy€b adminisztmtiv feladatok

megszervez6s6161 6s teljesit6s6r6l;
n) gondoskod6s a tudominyos int6zet intemetes meg;elen6s6t6l;
o) a kutarisi eg1s6g tudominyos munk6j6r6l 6s kutatisi progamiinak teljesit6s&61

rendszetes beszimolis, illewe adatszolgilta:til'
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P) az 6yes munkaterqek alapian minden tudom6nyos munkak6rben foglalkoztatott
munkavillal6ra von^tkoz6 egy6ni munkajelent6s k6szittet6se;

iavaslatt6tel a f6tgazgat6nzk a kutatisi egys6g munkavillal6ival kapcsolatos
munkiltat6r )ogok gyakotl6sa tekintet6ben, az idrryitisa zli tartoz6 munlav6llal6k
min6sit6s6nek elv6gz6se, valamrnt itruhizott jogkcirben munkiltat<ii jogok gyako isa;
javaslattdtel kitiintetdsre, jutalmazisra;
a munkafegyelem marad6ktalan betartisa 6s betartarisa;
a munkav6delmi 6s tizrend6szeti krivetelm6nyek, el6ftisok 6rv6nyesiil6s6nek 6s

betarrisinak ellen5rz6se;
minden olyan egy6b fela&t ellit6sa, amelyet a f6rgazgat6 munlakori leirisban vagy
egyedi utasitissal a felada&ortkbe utal;
a f6rgzzgat6 feladatszab6sa alapjin kutat6kozponti 6s int6zen kiadvinyok eset6ben az

alapit5t megillet5 )ogok gyakorlisa;
az iinyitAsttk ali rendelt tudonrinyos int6zetek hazai 6s nemzetkrizi kapcsolatarnak
kezdem6nyez6se 6s segit6se kutat6helyekkel, egyetemekkel gazdllkod6
szervezetekkel;
ellimak minden olyan - a v6gzetts6giiknek 6s munkakoriiknek, valamint vezet5i
feladatainak megfelel5 - egy6b fela&tot, amelyet a f6igtzgat6 munkakriri leirisban
vag;r egyedi uasit6ssal a feladatkririi{<be utal.

a,

u)

.)
s)

0

l)

9

w)

1.3 Helyettesit6siik
A tudom6nyos nt€zeigazgat6t szakmai iigyekben az 6ka1, a f6tgazgat6 egyet6ft6s6vel
kijelolt, szakteriiLletileg illet6kes kutat6csoport-vezet5 helyettesiti. A helyettesit6s nem tetied
ki u rtt€zeigazgat6 hariskor6be ttrtoz6 kotelezens6gv6llalisi 6s munk6ltatoi jogok
gyakoiAsata. A helyettesit6s sotin az ntizeigzgat6 hariskcir6be txtoz6
kotelezetts6gvillalisi 6s munkiltat6i jogositvinyokat a f6tgazgzt6 vagy a f6tgazgat6-
helyettes gyzkorolja. Amennyiben a tudominyos nt6zet 'ryazgt6ia a munkav6gz6sben
tatt6san aka&ilyo ztawt van, vagy a vezet6i illlshely betoltedet, az rgazgat6i fela&tokat a

f6tgazgt6 litla el helyettesit6ssel.

t4 Ellen6rz6sikdtelezetts6giik
Az nt|zettgazgat6 ellen5rz6si tev6keoys6ge kitetjed a kutatisi fela&tok mellett az ir6nyitisa
alztt 5i16 tudomdnyos int6zetben a gazdasigS, munkarendi 6s tgyrendi el6irisok
6rv6nyesit6s6re is.

1.5 Felel6ss6giik
A tudom6nyos nt|zengazgat6k a vonatkoz6 jogszabdlyok szerint felel5sek a

kotelezetts6gek teljesit6s66rt, valamint a f6tgazgat6 eset-i feladatszabisainak v6gtehajtis66rt,
szakszerfi 6s matad6ktalan ell6tzs6€rt. Felel5sek kiilontisen:

a) a tudominyos int6zet tudominyos cilkitiz6seinek meghatirozisi|rt;
b) a vezet6sii& alatt A116 kuat6si egys6g munk6ji6rt, a rendelkez6si.ikre bocs6tott t6rgyi

eszkozrik hat6kony 6s gazdas6gos felhaszn{lisSirt1'
c) adatszolg6ltatisi, beszimoi6 k6szit6si kotelezetts6giiLl< teljesit6s66t;
d) az alapit6 okiratban el6irt tev6kenys6gek jogszabilyokban, ir6nyit6 szerri

tendelkez6sekben, bels5 szabilyzatokban 6s tgzgat6i utasit6sokban foglalt
tel)esit6s66t, a szervezeti egys6g szdmira. meghatirozott feladatok v6gtehait6si6rt;

e) a kozvedenii{ alirendelt vezet6k 6s munkav6l1al6k munkijinak megfelel6 idryititsi&t
6s ellen6rz6s66rt;

f) a munkavillal6k szakmat fejl6d6s66rt;
g) a szervezed egys6gek kcizotti munkamegosztas6rt;
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h) z pilyakezdS munkavillal6k, osztcindijasok szimAn a szakmai 6s a tudominyos etikai

szabil_vok megismertet6s66rt;
i) a tudominyos ten'ek 6s szerz6d6ses kotelezetts6gek, krtatisi pilyizatokban foglaltak

teljesit6s66rt.

2. Kutatdcsoport-vezetdk

2.1 Jogillisuk
A kutat6csoport vezet6ie olyan kutat6kcizponti munkav6llal6, aki a kutat6csoport szakmai
tev6kenys6g6t iintyiga,. A kutat6csopott vezet6s6te a munkavillal6t a f6gazgat6
j6vihtgy6sixal egyidejrileg az igtzgat6 k6ri fel, illetve vonia issza a felk6r6st. A
kutat6csoport riryitasira tort6nt felk6r6st az igazgat6 megsziintetheti, illewe az tovibbi
rnt6zked6s n6lkiil automatikusan megszrinik a kutat6csoport megszrin6s6vel egyideirileg. A
kcizvedeniil a fStgzzgato ali rendelt kuat6csoportok vezet6it ? f6rgazgat6 k6n fel, illetve
vonja vissza a felk6r6st.

2.2 Feladat- 6s hatiskiiriik, a hat6sktirtik gyakotlisrinak m6dia
A kutat6csoport vezet6je irinyitja 6s feliigl'eli a csopon tev6kenys6g6t. A kutat6csoport-
vezet5k iogait 6s fela&tait bels6 szabLlyzzt (a kutat6csoportok mfikod6si szabalyzata)

tartalmazza.

2.3 Helyettesit6siik
A kutat6csoport vezet6j6rck a,ktditlyoztatisa esetrin a helyettesit6st6l a tudomLnyos int6zet
igazgatola (t f6tgazgat6 ali rendelt kutat6csopottok eset|n a f6tgazgato) gondoskodik, ha

sztks6ges, mis munkavillal6t k6r fel a febda,t d)At6s6,ra.

2.4 Felel6ss6giik
A kutat6csoport yezet6ie a vonatkoz6 jogszab6lyok szerint felel kotelezetts6gernek

teljesit6s66rt; az tgzgato vryy f6rgzzgat6 eseti megbiz6sainak v6gehajtis66rt; az iinyittsa'
ali tartoz6 csoport mfk<id6s66tt.

3. Kutat6kdzpontitudominyostitkir

3.1 Jogillisa
A kutat6kozponti tudom6nyos titkirt e feladatok ellt:usxa a kutat6kozpont f6tgazgt6ja t
kutat6kozpont munkavillel6i kozii,l k6ri fel, illetve vonja wissza a felk6r6st. A
kutat6kozponti tudomlnyos titk6r feladat6t tudominyos kutat6munkija mellett v6gzi.

3.2 Feladat- 6s hatiskiite
a) a kutat5kozpont 6s int6zetei tudominyos kapcsolataiban va16 kciztemikod6s;
b) a kutat6kozponton belii{r kozos mrikod6ssel kapcsolatos infotmici6k 6s adatok

azonn l tovibbit sz az int6zetek r6sz6te;

c) tudom6nyos ten-ek 6s beszimol6k osszeillitis6ban val6 t6szv6tel;
d) kutat6kozponti munkavillal6k tovibbk6pz6s6vel, oktat6sival kapcsolatos iigyek

int6z€s6nek feliigyelete;
e) r6szv6tel a kutat6kozponti )516u 6s szociihs iigyek tnt6z6s6ben;

I ellit minden eg16b, a kutat6kozpont mrikod6s6vel kapcsolatban ribizott feladatot.

3.3 Helyettesit6se
A tudominyos titkir akadilyoztat6sa eset6n - ha a helyettesit6s sziiks6ges - a f6rgazgat6
esetenk6nt k6ri fel valamely kutat6kozponti munkav6llal6t a helyettesit6ste.
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4. BelsS ellendtzisi feladatokat ellit6 munkavillal6

4.lJogiillsa
A bels5 ellen6rz6si feladatokat a kutat6k<izponttal munlaviszonvban ill6, bels5 ellen6t
munkaktirben foglalkoztatott munkar.6llal6 v6gzi, aki egvben a bels6 ellen6rz6si vezet5i
feladatokat is ellitja. A bels6 ellen5tz6st v6gz5 munkavillal6 ter'6kenvs6g6t kozvedenii{ a

f6igazgatonak aldrendelse v69zi.

A bels5 ellen5r a ter-6kenys6g6t a vonatkoz6 jogszabilyok, a nemzetktjzi bels5 ellen5rz6si
standardok, az illamhizatzs6n felel5s miniszter 6hal k6zz|tett m6dszertani ritmutat6k, 6s a

bels6 ellen5rz6si k6zikrin1.,v e16lriszr alapiin litja el. Tev6kenys6g6nek ell6tdsa sorin
fiiggedennek, kii.Lls6 befoly6st6l mentesnek, pirtadannak 6s titgyilagosnak kell lennie.

4.2 Feladat- 6s hatisktite
A bels5 ellen6z6s kitet)ed a kutat5kozpont minden tev6kenys6g6re, kiikincisen a krilts6gvet6si
bev6telek 6s kiadisok ten'ez6s6nek, felhasznilisinak 6s elszimol-isinzk, v amlnt az

eszkdzokkel 6s forrisokkal r.ai5 gazdilkod6snak a vlzsgilatin.

4.3 Helyettesit6s6nek rcndie
A bels6 ellen6rz6si fela&tokat ellit6 szem6ly tan6s akadilyoztarisa eset6n a f5igazgat6 sziiks6g
szerint gondoskodik a munlakdr megfelel5 k6pzetts6ggel 6s jogosulsiggal rendelkez5 szem6ly
iltali betolt6s616l.

5, Kutatdktizpontikdnyvttitvezetdje
A kutat6kozponti krinywirat csoportvezet5k6nt vezeti. A kutat6kozponti konywtirvezet6t a

f6rgazgat6 k6ri fel, illetve vonja vissza a felk6r6st; munkljit a f6tgazgzt6rnk k<izvedeniil
alirendelve v6gzi.

Feladat- 6s hat6skote;

a) kutat6krizpontikon)'vtitmfikod6s6nekirinftisa6s koordin6lisa,
b) a konyvtirtal kapcsolatos informetikei dont6sek el5k6szit6se,
c) konlvtirizemeltet6sifeladatoklimogatisa,
d) beszerz6sikoordin6ci6,
e) t gazdaslgj vezet6vel egyitmrikodve gondoskodik a konlwtiri vagyonv6delem

biztositis616l,

I betattatja az 6llagv6delmi el5irisokat,

d el6k6sziti a kcinyvrirra vonatkoz6 bels6 szabilyzatokat (tigpendet),
h) a kutat6kozponti konyvtir tgyeiben egyeztet a tendszergazrlikktl [s az tn6zeogazgat6kal.

6. Informatikaikoordindtor
r\z informatikar koordin6tor tattja a kapcsolatot az egyes szervezed egys6gekn6l az egys6gek

vezet6i i nyitasa alatt dolgoz6 sz6mitistechnikai munkavillal6kkal, eg]-eztet az egys6gek

vezet6ivel a szdmit6stechnikai iizemeltet6s k6rd6set61, beszimol a f6tgzzgat6mk zz int!.zetek
szimit6stechnikar iizemeltet6seinek k6td6seir5l, valamint ^z inform6ci6brztonsigi
krivetelm6nyek tel)esiiLl6s&61.

Feladat- 6s hatiskcire:

a) a kutat6k<izpontiinformatikai drint6sek el5k6szit6se,
b) a sz6mitistechnikaiiizemeltet6si feladatok fuinyirisa,
c) informatik"i beszez6sek kootdin6ci6ja, kiilcincis tekintenel t kozbeszerz6si ellirisok

szakmai tewez6s6re,
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a kutat6krizponti adaw6delem 6s a kockAzattirtyos inform6ci6biztonsig btztositisa,
az illagv6delmi el6irisok betartarisa,
a szimit6stechnikai bels6 szabil-vzatok (iigyrend) el6k6szit6se,

a kutat6krizpont szimitistechmkai iizemeltet6si tgyeiben egyeztet6s a szelezett egys6gek

vezet5ivel 6s a f6igazgatovtl, az egyeztet6sek alapj6n az infotmatikai timogaris sziihs6ges

b6vit6s6nek, m6dositis6nak krdolgozisa 6s feliig.l'elete.

YIII. AZ EGYES SZERVEZETI EGYSEGEK ITUXONTST ES FELADATAI

1. A kutatdkdzpont kutatisi feladatokat elldt6 szervezeti egysdgeinek miik<jdise 6s

feladatai
A kutat6kozpont f5 kutatisi szen-ezed egys6gei a tudominvos int6zetek, amelyek keret6ben a

tudom6nyteriilet f6 t6makoreiben els6sorban alapkutalisokat folytamak, legalibb h6rom 6vte
terjed6 koz6ptivri tudominyos ten- alapjin. A tudominyos int6zetek egy-missal mell6tendelts6gi

kapcsolatban illnak.

A KFI tv. 6ttelm6ben a kutat6kozpoflt 6rintett szervezeti egys6ge legf5bb testiileti dcint6shoz6
szerve tagjai timogatisival, vagy ennek hiinyi,},m a sze*ezed egys6g vezet6j6nek indokolt

iavaslar|val az lr6nyit6 Testi.iLlem6l kezdem6nyezheti a szelezeti egys6g szervezeti itzlzkttAsit,
l<wiiirsirt 6s misrk kutat6kozponthoz, vagy kutat6int6zethez, fels6oktarisi int6zm6nyhez val6

csadakozlsit, rlletve a kivil6st kovet6 cinill6 mrikodtet6s6t. A kezdem6nyez6s indokolisit az

ELKH elnrjke rlszlte a f6igazgato ni-ujtja be, aki azt sa:jit, illetve az 6tintett szervezeti egys6g

legfels6bb testiilet6nek v6lem6ny6vel kieg6sziti. Az ELKH mfkod6si alapelvei t^ftakr-' zzak

azokat a dokumentumokat, amelyeket a kltehnez6nek az Irinft6 Testi.iLlet el6 kell terjeszteni.

A kutat6k<izpont int6zeteiben kutat6csoportok mrikodnek, laborat6riumr, obszervat6riumi
hitt6rrel, amelyek egvmissal mell6rendelts6g kapcsolatban 6lloak. Kutat6csoportok egy--egy

meghatirozott kutatisi feladat elv6gz6s6re, meghalitozott rd6tartamrz ionnek l6tre,

l6trehozisulat a f6igazgato - az illet6kes tudom6nyos nt6.zet $azgat6j6nak iavaslarlta - htgyia.
j6v6. A kutat6csoport legalibb 4 kutat6b6l iil. A f6igugtto indokolt esetben - a tudomanyos
'ntdzet igazgatollnak iavaslatara - enn6l kisebb l6tszimi kutat6csoport l6trehozisit is

enged6lyezheti. Inter- 6s multidiszcipliniris t6m6kban kozvedeniii a f6igazgat6 al6 rendelt
kutat6csoportok is mfikodhemek, amelyek 16trehoz 6sar6l a f6tgazgat6 rendelkezik.

A kutat6kozpont tudom6nyos int6zetei munkijukat a jogszabilyi el6ir6sok alapi6n k6szitett
szabilyzatok €s a f6igazgato iltal i6v6haglott tg1'rendben foglalak szennt, k<iz6ptivri 6s 6ves

kutatisi ten'ek alapjln v6gz r..

A koz6ptirt kutatisi ten kutat6csoportokba foglalva, illetve t6mink6nt t2.ft^bD^zz^ 
^

kutat6kcizpont kutatisi egys6gernek, tudominyos munkarirsaioak krizos 6s egy6ru kutatisi
teriileteit, az elv6.gzendS feladatokat.

A tudominyos int6zet munkij6r6l minden 6vt6l jelent6st kell k6sziteni, melynek tartalmi 6s

formai k<ivetelm6 nyeit a f6igazgato hatirozza meg. A kutat5i egy-6ni 6ves jelent6st - z f6gtzgat6
elt6r6 rendelkez6se hiinyiban - munkalap krtolt6s6vel kell teliesiteru.

A tudominyos nt€zetek az intemeten onill6 atculattal rendelkezhemek.
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A.) Konkoty Thege Mikl6s Csillagiszati Int6zet

A tudominyos inttzetet az tgzzgat6 vezett. Az iuttlzet a csillagdszat 6s asztrofizika teriilet6n
az alibbi feladatokat l6tja el:

Csillagiszati alapkutalisokat vigez az uaiverzumban 6w6nyesiiLl5 sai6tos trirv6nyek
fehirisfua 6s mind m6lyebb megismer6s6re. A kutat6krizpont csillagiszati kutarisi
alaptev6kenys6ge sotAn kiemelten foglalkozik a 4.1.2. pontban megjekilt tertletekkel.

Az int6zet kiemelt kutarisi in&astrukturilis egvs6ge a Piszk6stet6i l\IegFrgyel5 A om6s.

Az int6zet budapesti (normafai) telephely6n mfikcidtet egy csillagiszati litogat6kozpontot
is, Sv6bhegyi C siilagviz sgil6 n6ven.

B.) Ftildralztudom6nyi Int6zet

A tudomi.nvos intlzetet tz tgazgat6 vezeti. Az int€zet a foldraiztudominy teriiLlet€t a 4.7.2.
pontban nevesitett feladatokat Litja eI, dletve ugyanezen pont nevesiti az alapkutatisok
diszciplin6ris sullpontjait. Az int6zet kiemelt kutatisi inftastrukturilis egys6gei a kartogr6Ea
6s k6zet- 6s talajvizsgil6 laborat6num.

C.) Ftildtani 6s Geok6miai Int6zet

A tudominyos int6zetet 
^z 

tgzzgdt6 vezetf. Az int6zet a foldan 6s geok6mia tedilet6n a

4.1.2. pontban nevesitett feladatokat l6tja el.

Az rntlzet li:remelt kutatisi inftastruktuilis egys6gei az isviLny /k6zetanalitikai
laborat6rium, a mikroszk6prai 6s mil<roanalitikai laborat6dum, az izot6pgeok{mii
labost6rium 6s a szerves geok6miai labotat6rium.

2. A Gazdasigi lgazgat6sdg mfiktiddse 6s feladatai
A Gazdasigi lgazgat6sitg feladatit a gazdas6gi vezet5 kozveiet lr,ittytdsival v6gzi.

A Gazdasigi lgazgat6sdg l6t1a el a kolts6gvet6s e16i6rryz*ai tekintet6ben a gazdilkodtissal

ftcilts6gvet6s ten'ezrise, el6rinl'zat-m6dositis, itcsoportositis 6s felhasznllAs, fitanszttoz6s,
beszimolis), kiinwr.ezet6ssel 6s adatszolgiltatissal, tovibbi a kutat6kcizpont mtkcidtet6s6vel,
tzemeltet6s6vel, a vag'iotgazdirlkodissal (beruhizis, vaglonhasznilat, hasznosiris,
vagyonv6delem) kapcsolatos feladatokat- Ezeknek a feladatoknak az ellAtAsinll a bels6
konrollrendszen mfi krldtemie keli.

A Gazdasigr lgazgatosig ellLtia,:

a) a kutat6kozpont 6ves kolts6gvet6s6nek el6il,futyzaloi tekintet6ben a gazdilkodissal,
k<in1.wezet6ssel, a szimviteli rend betartis6val,

b) a besz6mol6ssal, az el5irt adatszolg6ltat{ssal 6s a gzdasigS folytmatba 6pitett ellen6tz6ssel,
c) a szem6lyi juttatisokl<al 6s a munkaer6vel val6 gazdilkod6ssal
d) akutat6krizponthum6npohtikival,
e) a kutat6kozpont mrik<idtet6s6vel, i.izemeltet6s6vel, a vagyongazdilkodis krir6ben a

beruh6z6ssal, 
^ 

v^gyor,hlsztabrival hasznositisival, v6delm6vel kapcsolatos feladatokat.
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A Gzzdaslgilgazgat6sig iigyrendje r6szletesen tartalmtzza az e176tatdo feladatokat, a vezet6ft)
6s beosztottak feladat-, hatis- 6s jogkrir6t, tovibb6, szabAlyozza:

- az el6iinyzxok felhaszrn)dsinak tendj6t;

- a kdtelezetts6gvillalis (r6szletes, jogcimenk6nti 6s 6rt6khat6rok kozotti szzbllyok), a

p6nziigyi ellenjegyz6s, a szakrnai teliesit6s igazoLisa 6s az 6n-6nyesit6s, tovibbi az

wta,lv iny o zi,s r6s zletes rend j 6t;

- a Gazdasigp lgazgatosLg fel6pit6s6t;

- a kolts6gvet6si tervez6s rendj6t;

a kolts6gvet6si beszimolis rendj6t.

3. KutanSkdzpontikdnrydr
A Kutat6kozponti Konrytdr z koryvtlrvezet6 ir.irylrtitsi..uall6ga el feladatart.

Nfint a csillagiszat 6s a foldtudominyok szakkonlvtira, kiemelt tudom6nyos szolgiltatist v6gez.

A Kutat6kozponti Kon1.vt6t, mint szervezeti egys6g f6 feladata, hogy 6llom6ny6val 6s

szolg'iltatisaival segitse a fenntart6 kutat6kozpont tudominyos kutat6inak munkijit.
Gondoskodrk a kutat6krizponti kutatist el6segit6 hazi 6s ktilfoldr szaktrodalom 6s egyeb

dokumentumok g1-uit6s6t6l, szakszeri feldolgozitsiLr6l, nyrlvintart6s6t6l, meg6z6s6t6l,
v6deim6r61 6s a konlvtiri szo1g61at ell6t6sdr6l.

A Kutat6kozponti Konyrtir gyijt5kore a csillagiszat 6s a fcildtudominy valamennyi 6gazatAnak,

valamint seg6d 6s rokontudom6nyarknak todalm6t rjleli fel.

A Kutat6kozponti Krinlrutir a krivetkez5 feladatokat litja el:

a) a glnijtem6ny folyamatos gyatapitisa, feirigyelete 6s szolgikatAsa,
b) az 6llom6ny ny v6rtartisa, formai 6s attalni feltArisa,
c) tillkoztatis a konyvt6ti dokumefltumokr6l 6s szolg'iltatisokr6l,
d) a helyben hasztibtbiztositasa,
e) dokumentumok kolcsonz6se a kutat6kozpont munkavillal5i r6sz6re,

f) t6szv6te1 a krinlwtitak kozritti dokumentumcset6ben

S) m6soiatszolgiltatis a konlwtindokumentumokb6l,
h) a kutat6k publik6ci6s 6s id6zetts6gr adatainak gyi)t6se, nyilvintartisa, rendszerez6se,

i) szaktodalmi 6s publikici6s jegyz6kek osszeillitisa az int6zet munkavillal6inak,
j) kradvinycsetelebonyolirisa magyat6s kiilfcildicserepattnerekkel,
k) kutat6kozpontikiadvinyokdrusit6sa.

A kutat6kozpont minden int6zet6ben mrikodik k6zikcinl'vuir.
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IX. ZAR6 RENDELKEZESEK

Jelet szab6lyzat az Ecitvos Lorind Kutatisi Hilozat Tt*irsiryinzk Il.iryto TestiiLlete 6ltali
j5v6hagyist kovet6en,2022. ianufu 75. nrpjiLrl|p hatilybz- azzal,hogy a,2021. ipril-is 1. napj6n kelt
szervezeti,Ss mf kod6si szabily zat egyidellleg hatily it v esztt

Budapest, 2022. jarrfit 5.

Kiss L6szl6

f6igazgat6

JOVAHAGYASI ZARADEK

A jelen szab6lyzatot az Eotvos Lodnd Kutat6si Hll6zat 'litkirsigiLnak Ir6ttyit6 Testtilete
lnegtatryz"lta,6s a KFI N. 42/C. $ (3) bekezd6s 6. pontja szerinti feladatko ftben elilwa 2027.
december 7-i iiLl6s6n elfogadta.

A kutat6kcizpont f6tgzzgat616ra,k ajelen szabilyzathat6\ba l6p6s6t kovet6 egy 6ven belii{ feliil kell
v'rzsgiiniz valamennl'r, a kot6bbi szerezei 6s m6kod6si szabilyzrt mell6kletek6nt ragy azzal
iisszhangban kiadott kutat6kozponti sztbilyozdst.

Budapest, 2022. izm:ir 5.

/.;t lrh{.,
/ Dr. M"t6th Miklo"

az ELKH elnrike,
a fejezetet irdnft6 szerv vezer6je
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1. sz6mri mell6klet

Csillagiszati 6s F6ldtudominyi Kutat6kiizpont

Kiils6 'l'andcsad6

TestriLlet f6rgazgat6

kutat6k<izponti
konltrir

lgazgat6tarics
f6rgazgat6-
hellettes

gazdas:igr vezct6

bels6 ellcn6r

Gazdas69r
lgazgat6si,g

Fdldtani 6s

Geok6miai Int6zet
igrzgtt6

Frildtajztudomdnyi
Int6zet
igazgat6

Konkoly Thege
Mikl6s Csillagiszati

lnt6zet
igazgat6

kutatl)csoportok kutat6csoportokkutatticsoportok

kutatrlcsopottok



2. szimt mell6klet

1. Alapvet6 munkiltat6i iogok

a) muntaviszonl, l6tesit6s6re 6ll{sp6lylzat l<sit6sa'

b) munlciltat6i jogokat 6s kriteless6geket gyakor16, rlletve teliesit5 szem6ly nev6nek krizl6se

alkalmaz6s el5tt vagy v6ltoz6s esetir,;

c) a munkaviszony l6tesit6s6r6l annak felt6teleir6l (munkakor, alapb6t, murlav6gz6s
helye stb.), valamint a munkafelt6telek m6dosiuisir6l val6 dont6s;

d) tudorruinyos int6zet, mint szervezed egrs6g vezet6s&e vonatkoz6 vezet6i munkzkdr
meghtatoztrs2,]'

e) a tudom6nyos kutat6csoport vezet6s6re s2616 vezet6i munkak6t meghatAtozisa;

! munkaviszony megsziintet6se;

g) munlav6gz6s al6li mentesit6s a felmondis ideje alatt, vagy munkiltatoi d<int6s alapj6n

egy6b esetekben;

h) v6gkiel6git6s jogszabilyban el6irt - m6rt6k6nek megilJapiuisa;

i) tanuJrninyi szerz6d6s, venenl,tilalmi meg'illapodis k<it6se;

j) a munkavillal6 munkaidej6t t6szben vagy eg6szben 6rint6 munkav6gz6sre k6n1m16

tovibbi iogniszony l6tesit6s6hez va16 hozz6jini6s vagy annak megtagadisa;

k) mur*av6lla16 munkaide)6t nem 6rint6 munkav6gz6sre rinyul6 tovibbi jogvrszony

bejelent6s6nek tudomisulv6tele, osszef&hetedens6g m.ratt a )ogviszony l6tesit6s6nek
megtiltisa;

1) az iizleti titokkot meghzt6sozisa;

m) k6rt6rit6si elj6r6s meginditis6val 6s lefo\tatisival kapcsolatban a munkilat6t megillet6
6s kotelez6 jogkoro[

n) jutalmaz6s;

o) a munka dqazitsixal risszefiigg5 felt6telek m6dositisa, munkab6ren feliiLli juttatisok,
b6rp6d6kok megillapit6sa;

p) munkaviszonyban munl<akod kotelezetts6gk6nt alkotott tudominyos mrivek ktir6nek
6s szellemi nrlajdonioginak meghztarozisa a munkiltat6 szellemi tulajdon kezei6sr

s zrbaly zatAban foglal*o.ktnk megfelel6en.

2. Egy6b munkiltat6i iogok

a) munkaviszonyra vonal<oz6 tgazolis kiadisa;

b) 6zet6s n6lkiili szabadsig enged6lyez6se;

c) munlav6gz6sselrisszefiigg5 tovibbk6pz6sbenval6r6szv6telel5fuisa;

d) az 6i dapszabadsig 6s a p6tszabadsigkizdAsz.
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3. A munkiltat6i iogok gyakotlisa

A kutat6kcizpont fStgazgat6ja tekintet6ben a munl<iltzt6iiogokat az ELI{H elnoke gyakorolja m
ELKH elnok6nek vonatkoz6 hatatozztz szednt. A kutat6kozpont gazdasigi vezet6le
tekintet6ben a munlciltat6i jogokat az ELKH elnok6nek vonatkoz6 hatarozata szetint az ELKH
elncike 6s z f6rgazgat6 megosztva g'akorolj6k.

A tudorninyos 6s nem tudominyos vezet6i, valamint a nrdorn'inyos 6s nem tudominyos beosztotti
munkakorok (egy6b munkavillal6k) eset6ben a munkiltat6i jogok gl,akotlisinak tendje az

aLibbiak szerint alahrl:

Munkaktit megnevez6se

Nem tudominyos vezet6 6s

beosztott, fStgtzgator,akkozve*rru, 
f6gazPt6

alitendelten

Tudorrrlnyos int6 zet lgazgar6jz;
f6igazgat5-helyettes

Tudominyos beosztotti (ide6rtve a

kutat6cs oport-
vezet6t/kutatisyezet6t is)

Nem tudorninyos \rzet6, Yalamely
szervezeti egys6g vezet6i6nek
alirendelten

Nem tudominyos beosztotti

Alapvetd munkiltat6i jogok
gyakorl6ia

f6rgazgzt6

f6tgazgt6:

1.2);7.c);1.!; f .i); 1.m);1.o);

ntazet tgazgat6la: minden, a

f6rgazgat6 hatAskor6be nem utalt

munk6ltat6i iog

f6tgazgat6

1.a.), 7.c); 1.0; 1.h); i.i); f .i); 1.k);

1.m);1o)

szervezeti egys6g vezet6ie:

minden, a f6igazgat6 hatiskcit6be

nem utalt munk6ltat6i jog

f6tgazgat6:

1.a); 7.c); 1.0; 1.g); 1.t); 1.o); 1 1);

1.p);1.n)

szew ezed egys6g vezetfile:

minden, a f6igazgat6 hatisk<ir6be

nem utalt munk{ltat6i jog

Egy6b munkiltat6i
jogok gyakorl6ia

f6tgazgat6,

gzzdas{gt vezet6 (a,b)

udorninyos int6zet

tgazgat6ja,

gazdasigS vezet6 (a,b)

f6tgzgat6,

gazdasagj vezet6 (a,b)
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tudominyos int6zet

tgazgat6'1a

gazdasigp vezet6 (a,b)

tudorn6nyos int6zet

WzgatE^

gazdasigl v ezet6 (a,, b)


